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APRESENTACAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar a prestagdo de contas das atividades
desenvolvidas pela Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da Universidade Federal do Norte do
Tocantins (UFNT) no exercicio de 2024. Este documento tem como propdsito fornecer um panorama
detalhado das agdes implementadas, programas e projetos desenvolvidos, bem como indicadores de
desempenho académico e administrativo ao longo do ano.

Neste relatorio, serdo abordadas as principais iniciativas voltadas para a melhoria da qualidade
do ensino de graduacao, incluindo a reformulagdo curricular, a capacitagdo docente, o gerenciamento dos
processos seletivos para ingresso de estudantes no ensino de graduagdo, dentre outros. Além disso, serao
apresentados dados financeiros detalhados, destacando a execug¢do orgcamentaria, os investimentos
realizados e os impactos das agdes promovidas no ambito do ensino de graduagao.

Os indicadores académicos e administrativos serdo analisados por 4reas de atuacdo, permitindo
uma avaliacdo do desempenho de cada setor e contribuindo para o aprimoramento continuo da gestdo
educacional. Com este relatorio, reafirmamos o compromisso da PROGRAD/UFNT com a transparéncia,
a exceléncia académica e o desenvolvimento institucional.

Ao longo de 2024 a UFNT consolidou seu processo de autonomia ao finalizar a relacdo de
tutoria com a UFNT. Até 19 de abril de 2024 a UFNT esteve sob tutoria, e a partir desta data assumiu
efetivamente todas as prerrogativas e obrigagdes correspondentes a uma universidade federal. Por
conseguinte, no inicio de 2024, dentre os programas institucionais, o Programa de Educagdo Tutorial -
PET transferiu da UFT para a UFNT os trés grupos PET e em funcionamento em Araguaina, a saber, o
PET Zootecnia, o PET Ciéncias Naturais ¢ o PET Conexdes e Saberes Indigenas. Posteriormente, em
meados do ano, abriu a possibilidade de credenciamento da UFNT no Programa Universidade Aberta do
Brasil - UAB. A Capes, 6rgao que gerencia a UAB, confirmou a adesdo da UFNT ao programa ¢ o MEC
credenciou a universidade para a oferta de cursos EaD.

A partir de editais da Capes, a UFNT também pleiteou, em 2024, e foi contemplada com a
oferta de trés cursos de graduacao por meio do Programa Parfor Equidade, sendo duas licenciaturas e uma
segunda licenciatura. Participou do Edital do Programa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID, obtendo sucesso
na criagdo de 16 nudcleos no dmbito desse programa. Ao finalizar 2024 a UFNT conseguiu implantar,
portanto, os programas PET, UAB, PIBID e PARFOR na instituicdo, além de um programa proprio que
integra ensino, pesquisa e extensdo, o Programa ALVORECER.

No ambito do ensino, a UFNT avangou na atualizagao de Projetos pedagogicos de Curso - PPC,
na aprovacao do seu Projeto Pedagogico Institucional - PPI, vinculado ao Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI. Foi implantado o Sistema de Informagdes para o Ensino - SIE, com a transferéncia do
banco de dados de alunos e servidores, da UFT para a UFNT, além da finalizagdo e disponibilizagdao do
Sistema Eletronico de Informacao - SEI, especifico da UFNT.
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2 VISAO GERAL DA UNIDADE

A Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) ¢ um 6rgdo executivo responsavel pelo
desenvolvimento, acompanhamento e supervisdao das politicas de ensino de graduacdo na Universidade
Federal do Norte do Tocantins (UFNT). Sua atuacdo esta alinhada as diretrizes estabelecidas pelos
Conselhos Superiores e a legislacdo educacional brasileira, conforme disposto na Resolugdo

CONSUNI/CONSEPE n° 01/2023, Art. 17, inciso L.

2.1 A Unidade Administrativa seus objetivos e suas metas

A PROGRAD desempenha um papel estratégico na estrutura académica da UFNT, atuando dentre
outras questdes, na formulagdo e execu¢do de politicas que garantam a qualidade do ensino de graduagao
e promovam a inclusdo e a permanéncia dos estudantes. Suas agdes visam fortalecer o desenvolvimento
académico, assegurando que os cursos oferecidos estejam alinhados as diretrizes nacionais, demandas da

sociedade e a0 compromisso institucional com a educacdo publica, gratuita e de exceléncia.
Seus principais objetivos incluem:

Promocido da Articulacio entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Incentivar por meio dos
programas e projetos a integracao das atividades de ensino com pesquisa e extensao, visando

uma formacao académica abrangente e alinhada as demandas sociais e regionais.

Planejamento e Supervisdo das Atividades Académicas: Coordenar e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelas unidades vinculadas a PROGRAD, assegurando a qualidade e

a coeréncia dos cursos de graduagao oferecidos.

Gestdo de Processos Seletivos: Autorizar e organizar processos seletivos para ingresso nos

cursos de graduagdo, garantindo transparéncia e equidade no acesso a educagao superior.

Fomento a Permanéncia e Exito dos Estudantes: Promover iniciativas que reduzam a
evasdo nos cursos de graduagao, fortalecendo mecanismos de apoio psicossocial e economico,

e acompanhando regularmente o desempenho académico dos estudantes.

Expansao e Atualizacdo da Oferta de Cursos: Realizar estudos e pesquisas para identificar
demandas regionais por novos cursos de graduagdo, alinhando a oferta educativa as

necessidades do mercado de trabalho e ao desenvolvimento regional.
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Apoio a Formacao Continuada: Incentivar a formacao continuada dos docentes e técnicos
administrativos, promovendo capacitacdes e programas de desenvolvimento profissional que

contribuam para a melhoria da qualidade do ensino.

Esses objetivos sdao perseguidos por meio de agdes estratégicas e colaborativas, envolvendo toda a
comunidade académica, com a meta de consolidar a exceléncia e a inclusdo no ensino de graduagao da
UFNT.

Para cumprir suas fungdes, a PROGRAD conta com uma estrutura organizacional composta por
diretorias e suas respectivas coordenacdes e divisdes, garantindo uma gestdo eficiente e integrada. A

estrutura ¢ composta por:

Diretoria de Regulacio e Avaliacdo da Graduacio (DRAG)

Responsavel por coordenar as politicas de regulacdo, avaliagdo e supervisdo dos cursos de

graduacdo, assegurando o cumprimento das normativas institucionais e legais. Esta subdividida em:

e Procuradoria Educacional Institucional (PEI) — Atua no acompanhamento dos processos
regulatorios junto ao Ministério da Educacdo (MEC). Responsavel, especialmente, pelo
credenciamento, recredenciamento e avaliacdo institucional e informacao/cadastro,
reconhecimento e renovacao de reconhecimento dos cursos de graduacao.

e Coordenacgao de Curriculo e Regulacio da Graduagao — Responsavel pelo acompanhamento e
adequagdo dos curriculos dos cursos de graduagdo, alinhando-os as diretrizes nacionais e as
demandas académicas e sociais.

e Divisdo de Estagios — Supervisiona e normatiza as atividades de estagio curricular, garantindo a

conformidade com a legisla¢do e o alinhamento as diretrizes institucionais.

Diretoria de Registro e Controle Académico (DRCA)

Gerencia os processos de registro académico, controle documental e matricula dos estudantes da

graduagdo. Suas subdivisdes incluem:

e Coordenacio de Controle Académico — Responsavel pelo gerenciamento dos registros
académicos, matriculas, transferéncias e expedicdo de documentos académicos.

e Secretarias Académicas de Araguaina e Tocantinopolis — Unidades que prestam atendimento
direto aos estudantes e docentes, realizando procedimentos administrativos relacionados a vida

académica.
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e Coordenacio de Registro e Expedicao de Diplomas - Setor responsavel pelo gerenciamento dos

diplomas da graduagao.

Diretoria de Desenvolvimento e Inovacio Pedagogica (DDIP)

Fomenta praticas inovadoras e estratégicas no ensino de graduacdo, visando a qualificagdo da

formacao docente e a incorporacao de novas metodologias pedagogicas. Suas subdivisdes sao:

e Coordenacio de Projetos e Programas — Desenvolve e gerencia projetos e programas
pedagogicos voltados para a melhoria da qualidade do ensino.

e Coordenacio de Tecnologias e Inovacdes Pedagogicas — Atua na implementagdo e
desenvolvimento de tecnologias educacionais, incentivando a inovagdo no processo de

ensino-aprendizagem.

Essa estrutura organizacional permite a PROGRAD atuar de forma eficiente na implementacao
das politicas académicas da UFNT, promovendo um ensino de graduacdo alinhado a exceléncia e a
inclusao.

Dentro da PROGRAD existem os tipos de atividades de responsabilidade coletiva e as individuais
de cada setor e de cada subsetor. Faz parte do trabalho cotidiano compreender, habilitar-se e desenvolver
cada uma das atividades coletivamente ou individualmente. As atividades desenvolvidas, em qualquer um
dos tipos mencionados, sdo acdes que compdem o desenvolvimento total da Pro-reitoria. Essas acdes sdo

elencadas nos topicos a seguir.

2.2 Normas e regulamentos de criacdo, alteracio e funcionamento da unidade

A Proé-reitoria de Graduagdo esta normatizada, precipuamente, pelo Estatuto e pelo Regimento

Geral da UFNT aprovado pela Portaria n° 125, de 29/03/2021.

Art. 22. As Pré-Reitorias sdo orgdos executivos auxiliares da Reitoria da UFNT, cabendo-lhes a
gestdo, a administrag@o, a coordenacdo, a supervisdo das atividades-meio e das atividades-fim da
universidade. Sdo Pro-Reitorias da UFNT:

I - Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD); (Estatuto, 2021, p.11-12)

O Regimento Geral da UFNT (2023, p. 11) reforca essa definicdo ao estabelecer que as
Pro-Reitorias  desempenham papel essencial na governanga universitaria, sendo a PROGRAD
encarregada de desenvolver, acompanhar e supervisionar as politicas académicas para a graduagdo. Além

disso, a PROGRAD tem a atribuicdo de gerir as agdes ligadas ao ensino de graduacdo, sempre em

Péagina 9 de 45



conformidade com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Superiores da universidade e com a
legislagdo educacional brasileira vigente.

Convém salientar que dentro de sua estrutura administrativa, a PROGRAD atua na regulamenta¢ao dos
cursos de graduagdo, na implementagdo de programas de inovagdo pedagdgica, na supervisao dos
processos académicos e na articulacao de estratégias para qualificar a formagao discente. Além disso,
coordena programas institucionais de grande relevancia, como o PIBID, PET, Parfor, Monitoria,
Preceptoria, Mobilidade académica e Alvorecer que € o primeiro programa que nasce nesta instituigao,

buscando fortalecer o ensino superior publico e garantir a formacao de qualidade dos estudantes.

Art. 17. As pro-reitorias sdo Orgaos executivos auxiliares da reitoria, cabendo-lhes a gestdo, a
administragdo, a coordenagdo, a supervisdo das atividades-meio ¢ das atividades-fim da UFNT.
Sdo pro-reitorias da UFNT:

I - Pro-Reitoria de Graduagio (PROGRAD): A Prograd, 6rgdo executivo, compete desenvolver,
acompanhar e supervisionar as politicas para a graduagdo na UFNT, e gerir as a¢des ligadas ao
ensino de graduagdo, conforme definido pelos Conselhos Superiores e a partir da legislagdo
educacional brasileira. (Regimento Geral, 2023, p.11)

A PROGRAD, desta forma, encontra-se devidamente regulamentada na UFNT.

2.3 Ambiente de atuacao

A Pro6-Reitoria de Graduagdo (Prograd) tem o papel de coordenar a formulagdo e a
implementagao de politicas para o ensino de graduagdo e as atividades dos 6rgaos executores dessas
politicas, articulando com as Unidades de Ensino e com os 6rgaos da Administragao Central. Para essa
atuacdo, a Prograd realiza interlocucdo com institui¢des ligadas a educacao, tais como o Ministério da
Educacao e Cultura, o INEP, o CNE, a CAPES, a Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) e as

Secretarias Municipais de Educacao.

2.3.1 Gestdo Académica

Na UFNT a gestdao académica se faz a partir de diversas instancias, que perpassam desde
Coordenagdes e Colegiados de Curso, Direcao e Conselhos Diretores de Centro, Pro-reitorias reitorias,
dentre elas a Pro-reitoria de Graduagdao, Comité de Governanga, Comité de Governanca Digital, e
conselhos superiores, no caso, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE, e Conselho

universitario - CONSUNI.

2.3.2 Cursos de Graduacdo
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A Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT), de acordo com sua lei de criagdo, possui
campi em Araguaina e Tocantinopolis e previsao de criagdo de campi em Xambioa e Guarai.

Em Araguaina ha dois centros: o Centro de Ciéncias Integradas (CCI), o Centro de Ciéncias
Agrarias (CCA) e a Faculdade de Ciéncias e Saude (FCS). No CCI, em 2024, foram ofertados 10
cursos de graduagao e dois cursos de graduagdo pelo Programa Nacional de Formagdo de Professores
da Educagdo Bésica (PARFOR), no CCA sdo ofertados 2 cursos de graduagdo e na FCS 1 curso de
graduagao.

Em Tocantinopolis, ha apenas o Centro de Educagdao, Humanidades e Saude (CEHS), onde sao

ofertados 5 cursos de graduagao e 1 curso de graduacdo pelo PARFOR.

Quadro 1 - Dados da Graduacao

DADOS DOS CURSOS DE GRADUACAO POR CENTRO

Centro de Ciéncias Integradas - CCI

g;/([i]lfco Grau Turnos Curso Da(t;:) (:Z::;cm
1101387 | Licenciatura Matutino € Noturno Ciéncias Biologicas 01/08/2009
1100878 | Licenciatura Noturno Fisica 01/08/2009
17139 Licenciatura Matutino e Noturno Geografia 01/08/1998
17138 Licenciatura Matutino e Noturno Historia 01/03/1998
1150592 | Licenciatura Noturno Letras - Inglés 23/02/2010
1151612 | Licenciatura Matutino ¢ Noturno Letras - Lingua Portuguesa 02/08/2010
1105218 | Licenciatura Matutino ¢ Noturno Matematica 01/02/2010
1676935 | Licenciatura Integral Segunda Licenciatura Educacao Especial Inclusiva 06/01/2025
1690315 | Bacharelado Integral Engenharia Biomédica 24/02/2025
1100881 Tecnologo Matutino e Noturno Gestdo de Cooperativas 01/08/2009
1100882 Tecnologo Noturno Gestao de Turismo 01/08/2009
Licenciatura Intercultural Indigena em Matematica
1675454 | Licenciatura Integral e Ciéncias da Natureza 06/01/2025
1100883 Tecnologo Matutino e Noturno Logistica 01/08/2009
1690038 | Bacharelado Matutino ¢ Noturno Logistica 05/08/2025
1695601 | Licenciatura Matutino e Noturno Pedagogia 24/02/2025
1100880 | Licenciatura Matutino e Noturno Quimica 01/08/2009
Centro de Ciéncias Agrarias - CCA
17147 Bacharelado Integral Medicina Veterinaria 01/03/1997
40752 Bacharelado Integral Zootecnia 01/03/2000
Centro de Educa¢do, Humanidades e Saude - CEHS
110742 Licenciatura Noturno Ciéncias Sociais 01/08/2007
1441972 | Bacharelado Noturno Direito 08/10/2021
1316023 | Licenciatura Integral Educi‘iftio\f;?;:’ Al;lzsg‘gf;z:f&iizz) ATes| 1042014
1316021 Licenciatura Noturno Educacéo Fisica 23/02/2015
17142 Licenciatura Matutino Pedagogia 01/08/2004
1676578 | Licenciatura Integral Pedagogia Intercultural e Indigena 06/01/2025

Faculdade de Ciéncias da Saude - FCS
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1327450 | Bacharelado Integral Medicina 11/03/2019

Fonte: PROGRAD, 2025.

2.4 Organograma
Figura 1 - Organograma PROGRAD
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Fonte: PROGRAD, 2025.

2.5 Os objetivos e os indicadores de desempenho definidos para o ano referéncia, segundo o
planejamento realizado

OBJETIVOS:
Desenvolver e acompanhar politicas para a graduagao na UFNT.

Gerir as acoes ligadas ao ensino de Graduagao, a partir da legislagdao educacional brasileira.

Estruturacao institucional plena da UFNT;
UFNT com ensino, pesquisa, extensao e inovagao em todas as areas do conhecimento;
UFNT reconhecida pela qualidade do ensino, pesquisa, extensdo e inovagao;
UFNT com forte inser¢do local/regional.
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2.6 Estagio de implantagdo do Planejamento Estratégico da Unidade Administrativa

A UFNT ja possui Planejamento Estratégico, PDI e PPI devidamente aprovados pelos Conselho

Superiores da universidade. Nesse sentido, a PROGRAD alinha-se aos objetivos estratégicos macros da

Universidade. A Pré-reitoria de Graduagdo - PROGRAD - participa, em todo inicio de ano da REATA,

reunido de planejamento anual da gestdo superior da instituicdo, momento em que sdo definidas

macro-diretrizes institucionais para o ano.

Em 2024 as macro-diretrizes institucionais foram:

Expansdo da UFNT: centros avangados (Guarai e Xambioa;
Reestruturag¢do académica ¢ administrativa;

PAC: gestao eficiente de pessoas; gestao eficiente de recurso;
Ampliar a¢des do eixo Universidade & sociedade;

Aprovar normativas institucionais da UFNT.

A PROGRAD estabeleceu, para 2024, as seguinte macro-diretrizes:

Migracdo e ajustes no banco de dados do SIE UFNT;

Criagao de cursos novos;

Regimento Académico da UFNT;

Politica de Melhoria da Graduagao e Inovagao Pedagogica e Didlogo com a Educacio Basica;
Atualizacao dos PPCs e curricularizagdo da extensao;

Editais Prograd — UFNT;

Regulacdo, supervisao e avaliagdo da UFNT;

Reestruturagdo de cursos de graduagao;

Capacitagao/formagao de professores;

Ajuste de fluxos e procedimentos da Prograd.

2.7 Vinculagdo dos planos da Unidade Administrativa com as competéncias institucionais e
outros planos

O planejamento de acdes e atividades da PROGRAD estdo em sintonia com as diretrizes

estabelecidas no PPI e PDI da institui¢cdo, ¢ com as demandas da comunidade académica.

2.8 Formas e instrumentos de monitoramento da execucio e resultados dos planos

> Relatoério de Prestacdao de Contas;

> Relatorio de Gestio;

> Plano de Entregas da Unidade (PEN) disponivel na plataforma PETRVS, para gerenciamento de

atividades remotas.
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3 RELATO DO DESEMPENHO NO ANO REFERENCIA

3.1 Proé-reitoria de Graduacao

Quadro 2 - Planejamento Prograd 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Desenvolver e acompanhar politicas
para a graduag@o na UFNT. Gerir as
acoes ligadas ao ensino de
Graduagdo, a partir da legislagdo
educacional brasileira

1.Acompanhamento da regularidade institucional dos cursos.

2.Reunides de acompanhamento.

3.Acompanhamento e atuagdo nas atividades de regulagdo e avaliagdo dos cursos
de graduacao.

Migragcdo e ajustes no banco de
dados do SIE UFNT

1.Implantagdo do SIE UFNT.
2.Migragdo do banco de dados de alunos do SIE UFT para o SIE UFNT.
3.Ajustes e estruturagdo do banco de dados académico da UFNT.

Regimento Académico da UFNT

1.1.Nomeagdo da Comissio

2. Formagao dos grupos de trabalho

3. Reunides para discussdo da minuta

4. Finalizagdo das discussdes com a Comissao

Politica de Melhoria da Graduagao
e Inovacdo Pedagogica e Dialogo
com a Educacao Basica

1.Apresentagdo de Projeto de Apoio as graduagdes.

2.Estudos para oferta de cursos e capacitagdes pedagodgicas aos docentes da
UFNT;

3. Acompanhamento de programas institucionais.

Editais Prograd — UFNT

1.Editais do Programa Alvorecer.

2.Editais de Preceptoria.

3.Editais de Selecdo de Estagio Nao Obrigatorio.
4.Editais do Programa PET.

5.Editais do Programa PIBID.

6.Editais do Programa Alvorecer.

7.Editais do Programa UAB.

8.Editais do Programa PARFOR Equidade.

9.Editais de Processos Seletivos de Ingresso de Alunos.
10. Editais de ajustes na situagdo de alunos (desvinculo, jubilamento, mudangas
de turno, notificagdes).

Capacitagdo/formagao de
professores;

1. Estudos para oferta de cursos de capacitagao.
2. Estudos para Politica de Formagdo e Inovagdo Docente.

Ajuste de fluxos e procedimentos
da Prograd

1.Estruturagdo administrativa da PROGRAD.
2.Ajustes no organograma da PROGRAD.
3.Definicao de fluxos para a¢des/atividades da Prograd.

Participagdo em reunides do
COGRAD-Andifes

1.Participagdo da PROGRAD no Colégio de Pro-reitores de Graduagio,
COGRAD, da Andifes.

Atuacdo a frente da Camara de
Graduacdo (CONSEPE) e Camara
de Legislacdo e Normas
(CONSUNI)

1. Participag@o nas reunides dos conselhos superiores da UFNT: CONSE e
CONSUNI.

2. Presidéncia da Camara de Graduagdo do CONSEPE.

3. Presidéncia da Camara de Legislacdo e Normas do CONSUNI.
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3.2 Diretoria de Regulacio e Avaliacdo da Graduacio

Quadro 3 - Planejamento DRAG - PROGRAD 2024

Planejamentos Acgodes realizadas

Orientagdo, motivacdo ¢ diregdo
para execu¢do das tarefas do setor
diariamente realizadas;

. Organizacdo do planejamento da Diretoria;

. Participacdo de webinarios,

. Definigdo do cronograma de atualizagdo curricular;

. Condugéo das reunides e dos eventos do ENADE das licenciaturas 2024.

AW N —

Documentos de orientagao,
avaliagdo e regulagdo para os cursos
de graduacao criados e divulgados;

—_

. Orientagdo para preenchimento de Formularios dos de avaliagdo in loco;
2. Reunides de alinhamento com os cursos que receberam avaliagdes in loco.

Relatorio de Gestdo Setorial | 1. Organizagdo de informagdes para relatorio;
elaborado . Apoio a elaboracao de relatdrio.

N —

Minuta de  Resolugdo com
diretrizes para criagdo de cursos de
graduacdo, bem como a | 1. Leitura de documentos ¢ legislag¢des;

reformulagdo ou ajuste de Projetos | 2. Escrita de minuta de resolugéo;

Pedagogicos de Cursos (PPC) da | 3. Apresentagdo para o Pro-reitor da minuta de resolugéo;
Universidade Federal do Norte do
Tocantins

N —

Fonte: PROGRAD, 2025.

3.2.1 Coordenagao de Curriculo e Regulagdo da Avalia¢do

Etapas de tramitagdo dos processos de criagdo/reformulacao/ajuste de Projeto Pedagogico de
Curso (PPC):
1 Orientagao
Conferéncia inicial
Ajustes
Conferéncia final
Criagao de processo no SEI
Aprovacao pelos Centros
Aprovagao pelos Conselhos
Correcao (se houver)
9 Resolugao
10 e-MEC (alguns cursos precisam da aprovagdo do MEC)
11 Registro
12 Finalizado

O\ Dn WD

Obs.: A maioria dos cursos de licenciatura demandard uma revisdo e atualizagdo do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), a fim de adequar-se as novas determinacdes estabelecidas pela recente
resolugdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de formagdo de professores.

Quadro 4 - Planejamento DRAG - PROGRAD 2024

Planejamentos Acoes realizadas

Projetos Pedagogicos dos Cursos
(PPC) dos seguintes cursos:
Agronomia, Enfermagem,
Engenharia Biomédica, Logistica,
Processos finalizados

Agronomia - etapa 7
Enfermagem - etapa 10
Engenharia Biomédica - etapa 12
Logistica - etapa 12
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do Curso
seguintes cursos:
Administracdo;  Engenharia  de
Software, = Marketing  Digital,
Pedagogia, Medicina Veterinaria,
Zootecnia, Processos iniciados

Projetos Pedagogico
(PPC) - dos

Administragao - etapa 4
Engenharia de Software - etapa 1
Marketing Digital - etapa 6
Pedagogia - etapa 12

Medicina Veterinaria - etapa 1
Zootecnia - etapa 1

Projetos Pedagogicos dos Cursos
(PPC) — dos seguintes cursos:
Ciéncias Biologicas e Fisica, com
ajustes realizados

Ciéncias Biologicas - etapa 12
Fisica - etapa 12

Fonte: PROGRAD, 2025.

3.2.2 Procuradoria Educacional Institucional

Quadro 5 - Planejamento PEI - PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Sistema de Regulagdo do Ensino
Superior (e-MEC) acompanhado
diariamente ¢ alimentado de acordo
com as demandas da institui¢ao

1. Informar cursos novos no e-mec: Enfermagem, Logistica Bacharelado,
Engenharia Biomédica e pedagogia, Licenciatura Intercultural Indigena em
Matematica e Ciéncias da Natureza (PARFOR), Pedagogia Intercultural Indigena
(PARFOR) e Educagao Especial Inclusiva (PARFOR);

2. Cursos Atualizados no cadastrado no e-mec: Medicina, Fisica, Geografia,
Historia, Pedagogia ¢ Quimica, Educagdo Fisica ¢ Educagdo do Campo,

3. Solicitagdo de autorizacdo de funcionamento cursos novos para o MEC:
Enfermagem;

4. Solicitagdes de Inclusdo de nome de cursos na lista do MEC: Logistica
Bacharelado e Marketing e Gestdo de Midias Digitais;

5. Alteracdio de nome de curso no Mec: Licenciatura em Biologia para
Licenciatura em Ciéncias Biologicas.

FE2 do Recredenciamento
Institucional da UFNT inserido no
e-mec

1. Coleta de informagdes e de documentos em todos os setores da IES;
2. Preenchimento do formulario;
3. Inser¢do dos dados na plataforma e-mec.

Visita in loco do MEC para 1°
Recredenciamento Institucional da
UFNT

1. Preparagdo da pasta Drive com todos os documentos institucionais para analise
da comissdo avaliadora;

2. Recepgdo da agenda de visita e preparagdo da IES para recebimento da
COmissao;

3. Condugao da visita in loco do MEC.

processos em andamento

1. Histéria (2° semestre)
Formulario Eletrénico (FE) 1 do 2. Geografia (2° semestre)
processo de Renovagdo de 3. Pedagogia (2° semestre)
Reconhecimento dos Cursos com 4. Gestdo de Turismo (2° semestre)
processos abertos 5. Gestdo Cooperativa (2° semestre)
6. Gestdo de Turismo (2° semestre)
Formulario Eletronico (FE) 2 do
processo de Renovagdo de | 1. Medicina (1° semestre)
Reconhecimento dos Cursos com | 2. Educagdo do Campo (1° semestre)

Assessoramento dos cursos que
receberdo a Comissdo de Avaliagdo
in loco para Reconhecimento e
Renovagdo de Reconhecimento de
Curso de Graduagao realizado

—

. Medicina (2° semestre)
2. Educagdo do Campo (2° semestre)
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Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes — ENADE das
Licenciaturas/ 2024

1. 1% reunido: Apresentagdo Geral sobre o ENADE 2024 para todos os
coordenadores de cursos - 22/02/2024;

2. 2* reunido: com o Colegiado do curso de Letras - 29/02/2024;

3. 3% reunido: com os Colegiados dos cursos de Geografia e Histdria -02/05/2024;
4. 4* reunido: com os Colegiados dos 3 cursos de Tocantin6polis - 7/05/2024;

5. 5* reunido: com os coordenadores dos cursos de Ciéncias Biologicas, Fisica,
Quimica e Matematica - 09/05/2024;

6. 6° reunido: com todos os coordenadores para tirar dividas e auxilio no processo
de inscrigdes - 06/08/2024;

7. Envio aos coordenadores a apresentagdo do INEP sobre o novo ENADE das
Licenciaturas;

8. Envio de e-mails e orienta¢des as coordenagdes com a divulgacio das Portarias
610 e 611 e com as Matrizes de Referéncia;

9. Palestras de letramento para os académicos de licenciaturas inscritos no Enade
2024: CCHS: 26/09/2024 / CCI: 04/11/2024;

10. Ac¢3o de Acolhimento dos Estudantes no dia prova do Enade 2024 -
24/11/2024.

3.2.3 Divisao de Estagios

Fonte: PROGRAD, 2025.

Quadro 6 - Planejamento DIVEST - PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Estagio Supervisionado do curso de
Medicina concluido

1. Analisar a demanda recebida: Verificar se Aluno estd matriculado na disciplina
de estagio

2. Montar o processo ¢ enviar solicitagdo para a Unidade Concedente

3. Se autorizado, comunicar a Coordena¢do do Curso sobre a autorizacdo do
estagio

1.Usando como modelo o Projeto de Estagio Superintendéncia Regional de
Ensino - SRE enviado no semestre anterior, editar o arquivo com informacdes

Estagio Obrigatorio dos cursos de
Licenciatura de Araguaina,
Medicina Veterinaria e Zootecnia

IS,IrJOJ:rti(:ltendglfcia Ei{tzg;gnal pagz atuais do Semesre 2024,
E dﬂca 30 (SRE) 2024 2g 2. Anexar ao Projeto de Estagio SRE os diarios das disciplinas de estagio das
¢ ’ Licenciaturas ofertadas em 2024.2.
3. Enviar o Projeto de Estagios 2024.2 para a SREA.
Cadastro dos Orientadores de | 1.Importar as informagdes de matriculas do SIE para o Sage;
Estagio Obrigatdrio das | 2.Na éarea restrita, cadastrar as disciplinas de estagio ofertadas no semestre de
Licenciaturas no SAGE 2024.2 e vincula-las a seus respectivos orientadores.
1.Receber a demanda de estagio de cada aluno por parte do professor orientador
Gestdo dos procedimentos de | da disciplina de estdgio (Email do setor da Divisdo de Estagios);

2.Quando necessario, enviar a demanda para a unidade concedente analisar e
aguardar a autorizagdo do estagio (E-mail, pode necessitar de oficio);

3.Assinar 0 Termo de Compromisso de Estagio no SAGE (A Divisdo de Estagios
¢ a Ultima a assinar os termos de compromisso no SAGE).

Suporte aos cursos para uso do
software SAGE

1. Receber a demanda dos usudrios do sistema (Orientador, Estagiario,
Supervisor, Unidade Concedente), prestar orientagdo e acompanhamento.
2.Realizar o cadastro do Convénio no SAGE.

Atendimento as demandas

comunidade realizado

1. Receber a demanda: Unidade Concedente, Outra Instituicdo de Ensino, Aluno
interno, Aluno externo, Professor UFNT, Professor externo e Outros;

2. Dos Estagio Obrigatério interno, Estagio Obrigatdrio externo, Estagio Nao
obrigatorio interno e Estagio Nao Obrigatdrio externo

3. Realizar a orientagao e finalizar o atendimento.

Estagio Nao Obrigatorio Interno
efetivado

1. Atuagdo em parceria com a Propessoas para em Edital para contratacdo de
Estagiario ndo-obrigatérios (Inclusdo de estagiario; renovacdo de contrato de
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estagio e finalizagao de contrato de estagio).
2. Organizar o processo ¢ enviar para Coordenagdo de Cadastros e Registro de
Pessoas COORDCRP<coordcrp@ufnt.edu.br.

Fonte: PROGRAD, 2025.

3.3 Diretoria de Controle e Registro Académico

Quadro 7 - Planejamento DRCA - PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Processos seletivos para ingresso
nos cursos de graduagdo 2024.1

1. Sistema de Selecdo Unificada (SISU);
2.Vestibular

Processos seletivos para ingresso
nos cursos de graduacdo 2024.2

1.Processo Seletivo por nota do ENEM (PSENEM);
2.Processo Seletivo por Analise Curricular (PSAC);
3.Vestibular

Censo da Educag@o Superior

1. Conferéncia dos dados cadastrais carregados do Cadastro Nacional de Cursos
e Instituicdes de Educagdo Superior (Cadastro e-Mec) para o sistema Censup e
solicitagdo de reajustes;

2. Coleta dos dados censitarios nos sistemas institucionais

3. Preenchimento dos dados censitarios e verificagdo de erros;

4. Conferéncia, ajustes e envio das justificativas dos relatorios de consisténcia;

5. Verificagdo dos dados censitarios de outra Institui¢do Federal de Ensino
Superior (IES) e fornecer as informacdes dos dados censitarios da UFNT para
verificagdo por parte de outra IES;

6. Encerramento do Censo da Educagdo Superior.

Minuta do Regimento Académico

1.Nomeagdo da Comissao;

2. Formagao dos grupos de trabalho;

3. Reunides para discussdo da minuta;

4. Finalizagdo das discussdes com a Comissio

Implementagdo dos novos PPC’s

1. Curso de Pedagogia;
. Curso de Engenharia Biomédica

[\

Estruturagdo da Coordenagdo de
Registro ¢ Expedigdo de Diplomas

. Nomeacao da servidora responsavel pela coordenagéo;

. Ajustes no sistema Asten Diploma;

. Expedigdo dos diplomas em formato digital;

. Publicacdo do extrato dos diplomas expedidos no Diarios Oficial da Unido

W N =

Calendario Académico

—_—

. Elaboragdo da minuta do Calendério Académico 2025;
. Aprovacao pelos Conselhos Superiores;
3. Divulgacao do Calendario Académico

[\

Fonte: PROGRAD, 2025.
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3.3.1 Relato de dados académicos

Quadro 8 - Oferta e ocupagdo de vagas

OFERTA E OCUPACAO DE VAGAS

Biologia 30 30 60 21 26 47 13
Fisica 30 30 60 10 7 17 43
Geografia 40 40 80 33 16 49 31
Historia 40 40 80 35 17 52 28
Letras 40 40 80 38 29 67 13
Matematica 40 40 80 31 18 49 31
Medicina 29 31 60 30 26 56 3
Medicina Veterinaria 40 40 80 40 33 73 7
Quimica 30 30 60 8 22 30 30
Cooperativismo 0 0 0 0 0 0 0
Turismo 40 0 40 16 0 16 24
Logistica 30 30 60 17 15 32 28
Zootecnia 40 40 80 40 40 80 0
Total 820
Ciéncias Sociais 40 0 40 22 0 22 18
Educag¢ao do Campo 40 0 40 35 0 35 5
Educagio Fisica 40 0 40 40 0 40 0
Direito 0 40 40 0 42 42%* -2
Pedagogia 40 0 40 40 0 40 0
Total 200 42
Total Geral 1020

** Vagas ampliadas em fung@o de judicializagdo.
Fonte: PROGRAD, 2025.
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Grafico 1 - Vagas ofertadas e ocupadas 2024.1
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Fonte: PROGRAD, 2025.

Grifico 2 - Vagas ofertadas e ocupadas 2024.2

Vagas Ofertadas x Vagas Ocupadas

2024/2
45
40
35
a0
25
20
15
10
° «:@ © &
o@" d.ng q@b
\?‘ ‘Q?SI 3?
&

nVagas Ofertadas ®Vagas Ocupadas

Fonte, PROGRAD, 2025
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Griéfico 3 - Vagas ociosas
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Fonte: PROGRAD, 2025.

Quadro 9 - Alunos vinculados

ALUNOS VINCULADOS - ARAGUAINA
CURSO TURNO N° de Alunos vinculados | Total por curso
. ' Matutino 62
Curso de Geografia - (Licenciatura) 190
Noturno 128
. . . Matuti 67
Curso de Historia - (Licenciatura) e 198
Noturno 131
Curso de Medicina Veterinaria Integral 412 412
Curso de Zootecnia Integral 326 326
Matuti 93
Curso de Biologia - (Licenciatura) Ao 211
Noturno 118
Matuti 51
Curso de Fisica - (Licenciatura) awTre 104
Noturno 53
. . . Matuti 61
Curso de Quimica - (Licenciatura) Ao 144
Noturno 83
Matuti
Curso de Tecnologia em Gestdo de Cooperativas awrre 9
Noturno 2
. . Matuti 58
Curso de Tecnologia em Logistica e 153
Noturno 95
Matuti 22
Curso de Tecnologia em Gestdao de Turismo awrre 65
Noturno 43
~ A g Matutino 101 Lor

VA ot AN
CICCIICTatar
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Noturno 84
Matuti 140
Curso de Letras - (Licenciatura) amw 356
Noturno 216
Curso de Medicina Integral 276 276
TOTAL 2629

ALUNOS VINCULADOS - TOCANTINOPOLIS

CURSO TURNO N:izslﬁ;cllz(s)s Total por curso
Curso de Ciéncias Sociais - (Licenciatura) Matutino 2 78
Noturno 49
Curso de Pedagogia - (Licenciatura) Matutino o 179
Noturno 88
Curso de Educagdo do Campo — (Licenciatura) Integral 173 173
Curso de Direito Noturno 152 152
Curso de Educacao Fisica - (Licenciatura) Noturno 163 163
TOTAL 745
Fonte: PROGRAD, 2025.
Quadro 10 - Desistentes
DESISTENTES
ARAGUAINA
CURSO 2024/1 2024/2 Total Acumulado
Biologia 5 1 6
Fisica 3 2 5
Geografia 1 3 4
Historia 6 1 7
Letras 3 1 4
Matematica 1 2 3
Medicina 1 2 3
Medicina Veterinaria 3 3 6
Quimica 2 3 5
Cooperativismo 0 0 0
Turismo 1 1 2
Logistica 0 1 1
Zootecnia 4 2 6
Total 30 22 52
TOCANTINOPOLIS
CURSO 2024/1 2024/2 Total Acumulado
Ciéncias Sociais 5 3 8
Educagdo no Campo 0 2 2
Educagdo Fisica 0 3 3
Direito 1 1 2
Pedagogia 2 4 6
Total 8 13 21
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3.3.2 Coordenagdo de Registro e Expedic¢do de Diplomas
Quadro 11 - Planejamento COORDEXP - DRCA/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Dar inicio aos processos de
registros e expedicdo de diplomas
dos cursos de graduacdo da UFNT;

1. Reunides de alinhamento e treinamento com a AVMB realizados nos meses de
agosto e setembro de 2024;

2. Liberagdo do sistema Asten diploma realizada no final do més de setembro de
2024;

3. Conferéncia
graduacdo;

4. Tratativas junto as Secretarias Académicas referente a necessidade de

corre¢do de cadastros e ajuste de documentacao, quando necessario;

5. Registro e expedigdo de 123 (cento e vinte e trés) diplomas entre os dias
23/09/2024 a4 20/12/2024;

6. Abertura de chamados junto 8 AVMB para ajustes de inconsisténcias
apresentadas pelo sistema Asten Diplomas;

das documentacdes dos alunos aptos a emissao de diplomas de

Publicar o extrato de Registro de
Diplomas de Graduagdo no dirio
oficial, conforme prevé o Art. 21 da
Portaria MEC de 1.095, de 25 de
outubro de 2018;

1. Preparagdo de extrato dos diplomas registrados no final de cada més;

2. Envio dos extratos para o setor de portarias da Reitoria, para publicagdo no

diario oficial;

3. Acompanhamento da publicacdo e arquivamento dos extratos para prestacao de
contas;

Divulgar no site da Universidade, a

relagio de  diplomados da
graduacdo, referente a cada més,
para fins de atendimento ao

disposto no Art. 23 da Portaria
MEC n° 1.095, de 25 de outubro de
2018.

1. Preparagdo da relagdo de diplomados da graduagéo, no final de cada més;
2. Relagdo de diplomados inserida no SAU encaminhado os referidos links para a
Superintendéncia de comunicagdo, para veiculagdo no site, no icone “Diplomas”.

Fonte: PROGRAD, 2025.

OBS: A Coordenagdo de Registro e Expedi¢do de Diplomas foi criada oficialmente no Ato Administrativo N° 013 de 20 de
agosto de 2024, porém, desde o inicio do ano de 2024 estavam sendo realizadas reunides e tratativas para viabilizar o inicio
dos trabalhos no 2° semestre de 2024.

3.3.3 Coordenagao de Controle Académico

Quadro 12 - Planejamento CCA - DRCA/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Acompanhamento os procedimentos
de Ofertas regulares de disciplinas
dos cursos de graduacao

1. Liberag@o dos parametros de curso no SIE;

2. Informe aos setores responsaveis dos prazos de abertura e encerramento para
realizagdo das ofertas;

3. Conferéncia dos Quadros de Horarios com a oferta registrada no sistema;

4. Envio de Quadros de Horarios para publicacdo e divulgacdo aos estudantes.

Procedimentos para renovagao de
matricula web

1. Liberagdo dos parametros de matricula;

2. Divulgacdo a comunidade académica sobre os prazos de abertura e
encerramento do processo;

3. Suporte aos setores envolvidos para atendimento dos estudantes;

4. Processamento das solicitagdes de matricula web para liberagdo dos
comprovantes de matricula dos estudantes;

Pégina 23 de 45




Ofertas semestrais de verao

. Recebimento das demandas dos cursos de graduagio;

. Conferéncia da documentagao que compde o processo;

. Registro das ofertas no SIE;

. Envio de comunicacdo da liberacdo para matricula dos estudantes;

Trancamentos Parcial e Total

. Divulgagao da abertura dos prazos para os procedimentos;
. Liberag@o dos parametros para realiza¢ao do trancamento via sistema Asten;
. Suporte aos setores envolvidos para atendimento dos estudantes;

Registros dos didrios eletronicos
semestralmente

. Liberagao dos diarios para lancamentos pelos docentes no portal do professor;
. Suporte aos docentes para uso do portal com apoio da STI;
. Acompanhamento dos encerramentos dos diarios ao fim de cada semestre;

Cadastro de estruturas curriculares
de novos cursos/versdes dos cursos
no sistema

. Recebimento de PPC’S da DRAG para cadastro;

. Cadastro de Estruturas Curriculares no SIE: Licenciatura Intercultural Indigena
em Matematica e Ciéncias da Natureza (PARFOR), Pedagogia Intercultural
Indigena (PARFOR) e Educacdo Especial Inclusiva (PARFOR), Medicina, Fisica,
Geografia, Historia, Pedagogia, Quimica, Educacao Fisica e Educagdo do Campo,
3. Envio de comunicagdo aos interessados;

D =W N =W N~ W —

Cadastro de disciplinas para fins de
aproveitamento

1. Recebimento de demandas das Secretarias Académicas;
2. Cadastro das disciplinas no SIE;
3. Envio de comunicacdo aos demandantes.

Suporte as Secretarias académicas e
coordenagdes de curso para uso do
SIE

1. Esclarecimentos de duvidas e orientagdes nos procedimentos do sistema;

2. Abertura de chamados aos setores competentes para atualizagdo/corre¢des de
erros nas aplicac¢des do sie e nos acessos dos usuarios;

3. Reunides de alinhamento dos procedimentos e processos 4. Treinamentos e
disponibilizacdo de manuais para uso das funcionalidades do sistema, conforme
demanda;

Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE

1. Emiss@o e envio dos relatorios do SIE para auxilio as coordenagdes na inscri¢ao
dos Estudantes no ENADE 2024;

2. Recebimento de relatdrios de regularidade no ENADE 2023 da PEI;

3. Registros das observacdes de regularidade no ENADE 2023 e edigdes anteriores
nos historicos dos estudantes, conforme demanda;

3.3.4 Coordenacdo Académica

Quadro 13 - Planejamento COORDAC - DRCA/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Atender com presteza a comunidade
académica

1. Realizar atendimento presencial e remoto a discentes, docentes e comunidade
externa;
2. Responder a e-mails e mensagens de whatsapp de consultas académicas;

Realizar rotinas académicas e
alimentar o sistema

1. Atender as demandas das coordenagdes de curso acerca de davidas quanto aos
procedimentos académicos, inclusdo e exclusdo de matriculas em disciplinas
regulares ou modulares;

2. Manter o historico académico dos estudantes atualizados;

3. Acompanhar o cumprimento de pré-requisitos e regras curriculares realizado;

4. Processar os requerimentos dos discentes, tais como: dispensas, ajustes
de matricula, aproveitamento de disciplinas, langamentos de atividades
complementares;

5. Atualizar os dados do cadastro dos alunos sempre que houver alteracao de
informagdes como mudanga de nomes, enderegos ou documentos;

6. Fazer levantamento semestral de possiveis formandos e alinhar com as
coordenacdes dos cursos as demandas de cada académico;

7. Organizar as atas de colagdo de grau oficiais ¢ extemporaneas;

8. Enviar documenta¢do necessaria para registro e expedicdo de diploma dos
alunos formados;

Organizar os arquivos fisicos e
digitais dos académicos

1. Manter atualizada a documentag@o pessoal do aluno, assim como 0s processos
internos da vida académica do mesmo

Cadastro e registros de matricula

1. Organizar os procedimentos de matricula.;
2. Receber e analisar os documentos dos candidatos aprovados em seletivos;
3. Realizar os registros relativos ao ingresso ou reingresso na graduagao
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3.4 Diretoria de Desenvolvimento e Inovagdo Pedagogica

Quadro 14 - Planejamento DDIP - PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Organizagdo e execugdo de
eventos de divulgagao das praticas
e agdes implementadas na
graduagao, visando compartilhar
experiéncias e promover a
interagdo entre docentes, discentes
e a comunidade académica.

1. Acompanhamento efetivo na realizagdo do TEIA;

2. Acompanhamento efetivo na realizagdo do 1° INTERPET da UFNT;
3. Participag@o em evento institucional;

4. Realizacdo de palestras

Desenvolver e monitorar os
Editais relacionados aos
programas da PROGRAD,
assegurando que sejam elaborados
com clareza e transparéncia
Elaborar cronograma que detalhe
as etapas do processo, desde a
elaboragdo até a divulgagdo dos
Editais
Acompanhar os Programas
Institucionais

1.Realizacdo de reunido com a Coordenagao dos diferentes programas;

2. Realizac@o de reunides com os com os setores;

3.Envolvimento no processo de elaborac¢do dos editais a fim de garantir que as
informagdes sejam atualizadas e que os Editais reflitam as necessidades e
objetivos da PROGRAD, facilitando a participacdo da comunidade académica;
4. Transferéncia e acompanhamento do Programa PET;

5. Implanta¢ao do PARFOR;

6. Implantagao do PIBID;

7. Acompanhamentos do edital dos seguintes programas: Monitoria, Programa
Alvorecer, PIBID, Preceptoria; Editais de Selecdo de Tutores do Programa PET;
Parfor, UAB,;

8. Elaborag@o e emissdo de certificados dos programas Alvorecer/Monitoria.

Adesdo ao Programa Universidade
Aberta do Brasil — UAB (Capes);

1. Acompanhamento do edital da UAB/UFNT por meio da Coordenacdo de
Programas e Projetos especiais;

2. participacdo na clabora¢do na Politica de EAD que contempla dentre outros
aspectos a capacitacdo de professores para o ensino a distancia ¢ a
implementagdo de plataformas tecnologicas adequadas, além de promover
campanhas de sensibilizagdo junto aos estudantes e a comunidade local sobre as
ofertas do programa.

Politica de inovagdo Pedagdgica

1.Condugdo de um diagnostico das praticas pedagogicas atuais por meio de
consulta em diferentes IES a fim de identificar as necessidades e desafios
enfrentados no ensino;

2.Elaboragdo da minuta sobre a Politica de Inovagdo Pedagdgica para apreciagao
da PROGRAD, com vistas a contribuir para a formulagio de diretrizes claras e
efetivas no ambito da formagdo de professores, contemplando praticas
inovadoras, metodologias ativas ¢ o uso de tecnologias educacionais, visando
promover um ensino mais dindmico e alinhado as necessidades contemporaneas.

Politica de EAd da UFNT

1.Colaboragdo na elabora¢do da Minuta da Politica de EAD da UFNT.

Implementacdo e execucdo do
Programa de Monitoria da UFNT

1. Elaboracao da Minuta do Programa de Monitoria

Colaboragéo Intersetorial

1.Participacdo em reunides com os diferentes setores da Prograd/instituigéo;
2.Realizacdo de reunido com a equipe para alinhamento dos trabalhos.

Ajuste de fluxos e procedimentos
da Prograd

1.Realizacdo de mapeamento detalhado dos fluxos e  procedimentos atuais da
PROGRAD que necessitam da atuagdo da DDIP , a fim de identificar os pontos
de melhoria;

2. Elaboragao de ajustes nos fluxos (a exemplo do Fluxo do programa
Mobilidade académica) e procedimentos, visando aumentar a eficiéncia, a
transparéncia e a agilidade nas operacdes da Diretoria e Pro-Reitoria.

Pégina 25 de 45




Implementagdo de uma Rotina
Estruturada de Atendimento a
Docentes

1. Padronizagdo de rotina de atendimento aos docentes, garantindo um suporte
eficiente e organizado.

2. Realizagdo de atendimento presencial e virtual, para solicitagdoes e duvidas
(e-mail, telefone) a fim de promover encontros periodicos para esclarecer
duvidas recorrentes, apresentar solucdes, atualizagdes e fortalecer a
comunicagdo entre a DDIP e o corpo docente.

As acdes relacionadas as coordenacdes vinculadas a DDIP, bem como as Coordenacdes

Institucionais dos Programas Alvorecer, Monitoria, PET, PIBID e Parfor, serdo detalhadas a seguir.

3.4.1 Coordenagdo de Programas e Projetos

Quadro 15 - Planejamento COORDPPA - DDIP/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Fortalecer a participagdo de
estudantes e professores na
submissao e selecdo via editais
publicados pelos programas
institucionais da UFNT.

1. Mobilizagdo da comunidade académica para participagdo no TEIA;
divulgacao dos editais do PIBID, Alvorecer e Parfor.

Fortalecimento da UBA/UFNT

1. Publicac¢do de editais para selecdo de Coordenador Geral e Coordenador
Adjunto da UAB/UFNT;

2. Assessoria a Prefeitura Municipal de Campos Lindos na criagdao de um Polo
EaD no municipio;

3. Participacdo no Webinario de Integragdo ao Sistema UAB, evento online
ocorrido entre os dias 25 a 28 de novembro de 2024;

4. Participagdo II Encontro Nacional de Coordenadores de IPES e de Polos do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e Seminario Nacional de
Educagdo a Distancia da Unirede - 08 a 11/04/2024 — evento presencial
realizado em Brasilia;

5. Aceite o convite da CAPES/MEC a UFNT para ofertar o Curso de Extensao
Formagio para Docéncia e Gestdo para a Educacio das Relagdes EtnicoRaciais
e Quilombolas.

6. Publicacdo de editais para selecionar discentes para ingresso no Curso de
Extensdo “Formagdo para Docéncia ¢ Gestdo para a Educagdo das Relagdes
EtnicoRaciais ¢ Quilombolas;

7. Publicacdo de edital de Selegdo para a fung@o de coordenagdo de tutores para
atuar junto ao Curso de Extensdo, Formagdo para Docéncia e Gestdo para a
Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e Quilombolas. O Curso de Extensdo
"Formagdo para Docéncia e Gestdo para a Educagdo das Relagdes Etnico-
Raciais e Quilombolas";

8. Publicagdo de edital para selecdo interna simplificada de bolsistas para as
fungdes de coordenagdo de curso, coordenacdo de tutores e equipe de apoio
multidisciplinar para atua¢do junto ao Curso de Extensdo: Formacgdo para
Docéncia e Gestdo na Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e Quilombolas.

Acompanhamento das atividades dos
grupos PET/UFNT

1.  Reunides sistematicas com os coordenadores dos grupos PET por meio do
CLAA;

2. Participagdo no 1° INTERPET da UFNT,;

3. Participacdo na comissdo interna de selegdo de propostas de novos grupos
PET a ser submetido ao Edital 04/2024 - Programa de Educagdo Tutorial

4. Condugao do processo de sele¢ao de professor tutor, para atuar no Programa
de Educagao Tutorial — PET Zootecnia (Edital PROGRAD/ N°084/2024)
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Quadro 16 - Planejamento DDIP - PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Fortalecer a participagdo de
estudantes e professores em eventos
académicos (TEIA, entre outros)

1. Contribuicao na organizagao da logistica do TETA no CEHS.

2. Elaboragdo de Formulario para quantificar os alunos e professores para o
TEIA 2024.

3. Elaboragdo de planilhas dos bolsistas e do transporte dos participantes para
encaminhamento a Prograd.

Capacitagdo/formagdo de
professores

1. Participagdo em Reunides para a discussdo da Minuta da Politica de EaD da
UFNT.

2. Participagdo em encontros prévios para estudo ¢ reflexdo sobre o documento
em processo de elaboragao.

3. Consulta a documentos de referéncia: comparar com a Politica Nacional de
EaD e politicas de outras institui¢des.

Reunides iniciais para
credenciamento da UFNT a UAB

1. Participagdo de reunides com a Prograd para definir as etapas e informagdes do
credenciamento.

2. Identificacao dos documentos e requisitos necessarios para o credenciamento.
3. Estabelecimento de um cronograma de agdes.
4. Leitura e pesquisa de outras universidades que eram credenciadas pela UAB

3.4.3 PARFOR

Quadro 17 - Planejamento COORDPARFOR - DDIP/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Aprovagdo dos cursos no Edital
CAPES n°23/2023 (Parfor Equidade)

1. Criacdo do Curso de Licenciatura Intercultural Indigena em Matematica e
Ciéncias da Natureza, vinculado ao CCI, com 30 vagas e carga horaria total de
XXX horas distribuida em 8 (oito) periodos;

2. Criag@o do Curso de Pedagogia Intercultural Indigena,vinculado ao CEHS, com
30 vagas e carga horaria total de 3.425 horas distribuida em 8 (oito) periodos;

3. Criagdo do Curso de Segunda Licenciatura em Educagdo Especial Inclusiva,
vinculado ao CCI, com 30 vagas e carga horaria total de 1.305 horas distribuida
em 4 (quatro) periodos;

Registro e inclusdo dos Cursos nos
Sistemas necessarios para
operacionaliza-los

1. Registro dos cursos no e-Mec;
2. Cadastro das matrizes curriculares do Curso no SIE;
3. Vinculag¢ao e cadastro dos cursos na Plataforma Freire;

Organizagdo ¢ planejamento da
execugdo dos Cursos

1. Participag@o em reunides on-line orientativas junto a CAPES e SECADI,

2. Coordenagdo de reunides junto aos Coordenadores de Curso para organizagio
das demandas para implementagdo e inicio dos cursos.

Processo de sele¢do de alunos para os
trés cursos por analise curricular

1. Elaboragdo e publicagdo de Edital;

2. Acompanhamento e analise das inscrigoes;

3. Classificacao dos candidatos com base nos critérios de selecao;
4. Publicacdo de convocatorias para matricula.

Processo de Selegdo simplificada para
professores formadores atuarem no
primeiro periodo dos cursos

1. Elaboragdo e publicagdo de Edital;
2. Acompanhamento e analise das inscrigoes;
3. Classificacao dos candidatos com base nos critérios de selecao;
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4. Publicacdo do resultado da seleg@o.

Matricula dos estudantes

1. Elaboragdo de formulario de matricula;
2. Recebimento e organizacdo dos documentos;

3. Organizagdo de mutirdo para orientagdo e suporte para efetivagdo de matricula
para os estudantes indigenas dos cursos interculturais;

3. Cadastro dos estudantes no SIE.

Preenchimento da Plataforma Freire

1. Cadastro da matriz curricular dos trés cursos;
2. Vinculagdo dos Coordenadores (Institucional, de Curso ¢ Local);
3. Vincula¢ao dos estudantes dos trés cursos;

4. Vinculagdo dos professores formadores selecionados para atuar no primeiro
periodo dos cursos.

Liberagdo do Recurso de Custeio via
TED junto a CAPES

1. Organizacdo dos documentos exigidos pela CAPES para celebragdo do TED
para repasse de recurso de custeio (Declaragdo de Compatibilidade de Custos,
Declaragdo de Capacidade Técnica da Unidade Descentralizada, e Termo de
Referéncia com Planilha Orgamentaria em anexo);

2. Abertura de processo SEI para tramitacdo dos fluxos internos;

3. Tramitagdo no SIMEC para formalizag@o do instrumento;

Contratagdo da FAPTO para gestdo
or¢amentaria

1. Organizagdo de toda a documentagdo necessaria (Checklist da FAPTO);

2. Tratativas junto ao Setor de Convénios para elaboragdo e assinatura do contrato,
bem como jungdo dos demais documentos necessarios;

3. Tratativas junto 8 PROAF para empenho do recurso e transferéncia a FAPTO.

3.4.2 Programa Alvorecer/ Monitoria

Quadro 18 - Planejamento ALVORECER - DDIP/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

Programa Alvorecer

1. Ensino (monitorias e inovagdes pedagogicas);
2. Pesquisa;
3. Extensao;

Finalizagdo do edital 001/2023

PROGRAD

1.Envio das planilhas e oficios para o pagamento das bolsas;
2.Finalizagdo em maio de 2024;

3.Recebimento dos relatorios finais;

4.Finalizagdo do projeto e envio dos dados para a Prograd
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Sistematizagdo dos dados finais do
edital 001/2023 PROGRAD

1.Certificagdo dos participantes: criagdo e entrega dos certificados dos
participantes dos projetos;

2. Mensuragdo dos dados: 16 cursos participaram: Licenciatura em Biologia;
Licenciatura em Fisica; Licenciatura em Historia; Licenciatura em Letras/Inglés;
Licenciatura em Geografia; Licenciatura em Quimica; Licenciatura em
Matematica; Medicina Veterinaria; Zootecnia; Medicina; CST em Gestdo de
Cooperativas; CST em Gestdo de Turismo; Tecnologia em Logistica;
Licenciatura em Educagfo Fisica; Direito; Pedagogia;

3.Total empenhado: R$1.100.400,00;

4. Publico estimado atendido: de 800.000 mil pessoas da comunidade da cidade
de Araguaina, das comunidades quilombolas regionais, povos originarios,
cidades do entorno dos estados de Tocantins, Maranhao e Para. Esse publico tem
idades que variam desde criangas até pessoas +70 anos;

5. 244 pessoas participaram diretamente (coordenadores gerais, coordenadores
adjuntos, tutores, bolsistas e voluntarios);

6. 119 publicacdes (TCC, artigos, livros, resumos expandidos e simples);

7. 102 eventos;

8. 50 disciplinas atendidas com monitoria.

9. Programa institucional de monitoria ¢ programa institucional de monitoria
indigena.

Dificuldades observadas no
desenvolvimentos das atividades

1. Transporte para as atividades externas;

2. Alimentag@o para os participantes e pessoas atendidas;

3.Falta de motivagdo para participar dos projetos;

4.Quantidade de meses (10 meses) de bolsas em relagdo aos outros programas
(12 meses).

Planejamento para edital 048/2024

1. Criagdo via SEI de empenho especifico para pagamento dos os monitores e
outro os docentes (coordenadores) envolvidos no projeto;

Inicio do Edital 048/2024

1. 18 cursos participam: Licenciatura em Biologia; Licenciatura em Fisica;
Licenciatura em Historia; Licenciatura em Letras/Inglés; Licenciatura em
Geografia; Licenciatura em Quimica;Licenciatura em Matematica; Medicina
Veterinaria; Zootecnia; Medicina; CST em Gestdo de Cooperativas; CST em
Gestdo de Turismo; Tecnologia em Logistica; Licenciatura em Educacdo Fisica;
Direito; Pedagogia; Ciéncias Sociais; Educacdo do Campo: Artes.

2. Inicio em setembro de 2024;

3. 2 monitores por projeto integrador;

4. Monitoria foi colocada em outro edital;

5. R$160.400,00, valor disponibilizado para as bolsas.

Monitoria remunerada: Edital 047/2024

1.Monitor bolsista por curso para a disciplina de maior reprovagio;

2. Quantidade de monitores voluntarios proporcional a numero de alunos;

3. Duragdo de quatro meses;

4. Certificacdo para professores orientadores e monitores pela Pro-reitoria de
Graduagio;

5. 17 cursos beneficiados com a monitoria remunerada;

6. R$47.600,00 valor disponibilizado para o pagamento das bolsas.
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3.4.2 PIBID

Quadro 19 - Planegjamento COORDPIBID - DDIP/PROGRAD 2024

Planejamentos

Acoes realizadas

1. Diagnéstico e Planejamento Inicial

1. Realizagdo de um levantamento das demandas institucionais e da legislagdo
vigente sobre o programa.

2. Identificacdo dos cursos de licenciatura elegiveis e potenciais escolas parceiras.
3. Anaélise das diretrizes do PIBID e requisitos estabelecidos pela CAPES.

4. Criagéo de comissdo interna com representantes da PROGRAD e docentes para
discussdo do PI da UFNT

5. Reunides com as secretarias de educacdo estadual e municipal a fim de formar
parcerias para a execucdo do projeto nas escolas publicas.

2. Elaboragdo e Submissdo da Proposta

1. Elaborag@o e encaminhamento do Projeto Institucional 8 CAPES, o primeiro da
UFNT;

2. Acompanhamento do processo de analise do PI junto a CAPES segundo
cronograma estabelecido a fim de dar o feedback aos coordenadores de éreas;

3. Formalizacdo de Parcerias e
Articulagdes

1. Firmar acordos de cooperagdo com as escolas da educag@o basica;

2. Realizagdo de Reunido com as Superintendéncias Regionais de Ensino de
Araguaina e Tocantindpolis;

3. Realizacdo de parcerias com escolas publicas parceiras do projeto para a
realizagdo das atividades do PIBID;

4. Assinatura do termo de compromisso entre a UFNT e as redes de ensino,
garantindo a adesdo de supervisores e estudantes.

5. Realizacdo de reunides de alinhamento entre a universidade e as escolas
parceiras.

4. Selegdo de Bolsistas e Supervisores

1. Organizagdo e conducdo do processo seletivo para estudantes e professores
supervisores;

2. Elaboragdo e publicacdo de editais para selecdo de bolsistas (licenciandos) e
professores supervisores.

3. Estabelecimento de critérios de sele¢ao com base nos regulamentos do PIBID;
4. Orientagd0 quanto ao acompanhamento das entrevistas ou analises de
documentos para escolha dos bolsistas.

5. Formagao Inicial dos Envolvidos

1. Realizagdo do Seminario de Abertura do PIBID para fins de apresentagdo do
programa e integragao entre docentes da universidade, supervisores e licenciandos.
2. Realizacio de Reunido com os Coordenadores de Area, supervisores e bolsistas
para a execucdo do programa que envolve diretamente dos projetos aprovados com
financiamento. Foram 14 Projetos aprovados, sendo 11 com financiamento
(bolsas) que participaram do processo seletivo, distribuidos da seguinte forma: 1
de Alfabetizagdo, 1 equidade - Ed. Do Campo; 1 de Biologia; 1 de Educacdo
Fisica; 1 de Geografia; 1 de Historia; 1 Interdisciplinar (Pedagogia e Ciéncias
Sociais); 1 de Letras Inglés; 1 de Letras Portugués; 1 de Matematica ¢ 1 de
Quimica.

6. Implementacdo das Atividades nas
Escolas e no ambito da UFNT

1. Reunides de orientagdo para a implementagdo do Projeto Institucional com a
CAPES;

Acompanhamento das atividades de insercdo dos bolsistas nas escolas e
acompanhamento pedagogico;

2. Monitoramento da realizag@o das atividades previstas no PI;

3. Inser¢do de dados no sistema da Plataforma Freire e SCBA;

4. Reunides com os coordenadores de area, para orientagdes e acompanhamento.
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7. PIBID em numeros

Implementamos, em novembro de 2024, 11 nucleos que envolvem 11 cursos de
licenciaturas; 256 discentes bolsistas; 32 supervisores (professores da rede
publica); 11 coordenadores de areas e 1 coordenadora institucional. Os 11 nucleos
realizam atividades em 25 escolas diferentes, todas da rede publica do estado do
Tocantins ou municipio de Tocantinopolis.

3.5 Evidéncias
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VIVENCIA DE MONITORIA ACADEMICA NA
DISCIPLINA DE DOENGAS PARASITARIAS
NO CURSO DE MEDICINA VETERINARIA

Anna Cecilia Grangeire Redrigues e Silva, Universidade
Federal do Norte do Tocantins,
anna.grangeiro@mail uft.edu br

Monyke da Silva Correla, Universidade Federal do Norte do
Tocanting, monyke silva@mail uft.edu.br

Helellela Dias Santes, Universidade Federal do Neorte do
Tecanting, hdsantos@mail.uft.edu.br

Katyane de Sousa Almeida, Universidade Federal do Norte
do Tecantins,

11 JORNADA DE PROJETOS
INTEGRADOS

TEAUFNT 22 o 0 22

SRQ-X0 EM MEDICOS VETERINARIOS BERASILEIROS

SOUZA, SEF. satilbevely@yaboo.com by UFNT'
ALMFIDA, K 5. katyane almedafiufot edube, UFNT ©

ANDRADE, VL. rayase vitoria@mail uft edo be, UFNT
SILVA, GME, gabriele martins @ennil uft edu be, UFNT'

¥ Mestranda do PPGSaspt

# Docente da UFNT ¢ bolassta produtividade FAPT
* Drsceste S0 curio de Medizina Vetermbria UFNT

Area Temitica: CIENCIAS BIOLOGICASSAUDE
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3.6 Relato geral de gestiio: execuciio financeira e orcamentaria

Em 2024 tivemos a seguinte alocagdo de recursos em acgdes/atividades da PROGRAD:

Pré-reitoria de Graduacio - UFNT

Orc¢amento Programa ALVORECER 2024.02 a 2025.01

Meses Bolsa Cursos Monitor Grad. TOTAL DESTINACAO:

11 R$ 700,00 17 2 R$ 261.800,00 |Pagamento de alunos de graduagdo bolsistas;
Meses Bolsa Cursos Tutor Pés TOTAL

0 R$ 800,00 10 0 R$ 0,00 Pagamento de alunos pos-graduagdo bolsista;
Meses Auxilio Cursos Orientador TOTAL
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Pagamento de professor coordenador de
10 R$ 900,00 17 1 R$ 153.000,00 [projeto;
Coord.
Meses Auxilio Cursos Institucional TOTAL
Pagamento de professor coordenador
10 R$ 1.000,00 0 1 R$ 10.000,00 [institucional;
Total Alvorecer RS 424.800,00
Programa Interno de Monitoria - PIM
Meses Bolsa Cursos Monitor Grad. TOTAL
8 R$ 700,00 17 1 R$ 95.200,00 [Pagamento de alunos de graduagao bolsistas;
Programa Interno de Monitoria Indigena - PIMI
Meses Bolsa Cursos Monitor Grad. TOTAL
0 R$ 700,00 17 0 R$ 0,00 Pagamento de alunos de graduac@o bolsistas;
Total Monitorias: RS$ 95.200,00
Recurso PDO 2024:| RS 514.000,00 |Recurso disponivel em 2024
Suplementacio: RS$ 6.000,00
Valor Total:[ R$ 520.000,00

Programa de Preceptoria:

Foram destinados R$600.000,00 (seiscentos mil reais) a bolsas de preceptoria, por demanda do Curso
de Medicina.

Outros programas:
Os programas PET, PIBID, PARFOR e UAB utilizam recursos administrados diretamente pela CAPES.

Além destes recursos, a PROGRAD contou, em 2024, com R$20.000,00 (vinte mil reais) para custeio
de didrias e passagens.

Alunos atendidos com bolsas por programa, em 2024:
Programa: Bolsistas
PET 36
PARFOR* 0
PIBID 256
ALVORECER 142
MONITORIA 17
Total: 451

Fonte: PROGRAD, 2025.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A PROGRAD atuou fortemente em 2024 para estruturagao académico-administrativa da UFNT,
com destaque para as acdes e procedimentos relativos a finalizacdo da tutoria com a UFT e
autonomizacao da UFNT, de modo que foi um ano que demandou aten¢do a implementacao de sistemas,
normatizagdes ¢ implantacdo de programas de ensino, pesquisa e extensao.

No escopo de sua atuacdo temos agdes/atividades direcionadas a formulagdo de politicas e
diretrizes para os cursos de graduacdo, a gestdo académica, o acompanhamento e atuagdo nos processo
de avaliagdo de cursos e da institui¢do, o desenvolvimento docente, a relagdo com outras institui¢cdes ¢ o
apoio aos estudantes

A PROGRAD atua de forma integrada com outras unidades da universidade, como os Centros, a
Faculdade de Medicina e as Coordenacdes de curso, além dos setores ligados a Reitoria. Ela trabalha em
conjunto com os professores, os coordenadores de curso e os representantes dos estudantes para identificar
as necessidades e demandas do ensino de graduacao.

Também utiliza dados e indicadores para acompanhar o desempenho dos cursos e dos alunos,
realizando pesquisas e estudos para identificar as melhores praticas pedagdgicas e as tendéncias do mercado
de trabalho, de forma a garantir que os cursos de graduagdo da universidade formem profissionais
qualificados e preparados para o futuro.

Em resumo, a PROGRAD ¢ um 6rgdo essencial para o bom funcionamento de uma universidade
federal, no caso a UFNT, desempenhando papel estratégico na gestdo do ensino de graduacao, na formacao
de profissionais competentes € na promog¢ao do desenvolvimento da sociedade.

Proé-reitoria de Graduagao

Reitoria - UFNT
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