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APRESENTAÇÃO 

 

 

O Centro de Ciências Integradas (CCI) da Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT), criado em 

outubro de 2021, consolidou-se como uma unidade acadêmica e administrativa estratégica para o 

fortalecimento do ensino superior na região Norte do Tocantins. Sua origem remonta à antiga Unidade Cimba, 

do Câmpus de Araguaína da Universidade Federal do Tocantins (UFT), cuja transição foi oficializada pela 

Portaria nº 144, de 9 de novembro de 2021. 

 

Atualmente, o CCI é responsável por 12 cursos de graduação e 9 programas de pós-graduação stricto sensu, 

abrangendo mestrados e doutorados, além de oferecer cursos de especialização lato sensu. A unidade também 

abriga diversos núcleos e grupos de pesquisa, impulsionando o desenvolvimento acadêmico, científico e 

tecnológico da região. 

 

Este relatório segue a estrutura de relato integrado conforme a Instrução Normativa TCU N. 84/2020, 

apresentando de forma articulada os resultados das atividades acadêmicas, administrativas, financeiras e 

institucionais do CCI. Além da prestação de contas dos recursos aplicados, detalha-se a relação entre os 

indicadores de desempenho, ações estratégicas e impacto gerado na comunidade acadêmica e regional. Além 

de atender às diretrizes institucionais, este documento reforça o compromisso da unidade com a transparência 

na gestão acadêmica e administrativa, assegurando a efetividade dos investimentos realizados. 

 

Diretor: Roberto Antero da Silva 

E-mail: dircimba@ufnt.edu.br 

Telefone: (63) 3416-5601 

Horário de Atendimento: 8h às 12h / 14h às 18h 

Localização: Avenida Paraguai, s/nº, esquina com a Rua Uxiramas, Setor Cimba, Araguaína/TO 
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INTRODUÇÃO 

 

O Relatório de Prestação de Contas 2024 e Plano de Trabalho 2025 do Centro de Ciências Integradas (CCI) 

da UFNT apresenta as ações desenvolvidas ao longo do ano de 2024, destacando a gestão de recursos, os 

avanços institucionais e os desafios enfrentados. Além disso, o documento delineia o planejamento estratégico 

para 2025, com iniciativas voltadas à modernização administrativa, captação de recursos e melhoria da infra-

estrutura acadêmica. 

 

Com base nos princípios de transparência e eficiência, este relatório busca consolidar a atuação do CCI como 

unidade essencial para o fortalecimento da UFNT, promovendo inovação, inclusão e desenvolvimento regio-

nal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

1. VISÃO GERAL DA UNIDADE  

 

O CCI é uma unidade acadêmica e administrativa que desempenha um papel essencial na promoção 

do ensino, pesquisa, extensão e da inovação na região. Criado para abarcar cursos das áreas de Ciências Hu-

manas, Exatas, Tecnológicas, Biológicas e de Gestão, o CCI se destaca pela diversidade de áreas de estudo e 

pela integração entre formação acadêmica, produção científica e atuação comunitária. A unidade é responsável 

por cursos de docência, tecnólogos e bacharelados que são fundamentais a médio e longo prazo para a manu-

tenção do desenvolvimento regional. 

Atualmente, o CCI encontra-se em fase de estruturação, com a expectativa de fortalecer seu corpo 

técnico, por meio da chegada de novos servidores e do retorno de técnicos em qualificação, e aprimorar suas 

assessorias, como a de comunicação. A unidade buscou consolidar e/ou implantar setores estratégicos, como 

a Divisão Pedagógica, a Coordenação de Apoio à Direção, a Coordenação de Planejamento e Administração, 

o Setor de Estágios, e a Divisão de Laboratórios, para otimizar as atividades acadêmicas e administrativas. 

 

1.1 A Unidade Administrativa: seus objetivos e suas metas 

 

Como unidade acadêmica, o CCI desempenha um papel fundamental na estrutura da UFNT, 

oferecendo suporte direto aos colegiados de cursos e atuando desde as demandas rotineiras até o planejamento 

estratégico. Embora ainda possua objetos formais de planejamento instituídos, suas ações seguem alinhadas 

às diretrizes estratégicas da UFNT. 

 

• Implementar práticas para consolidar, democraticamente, a institucionalização de instituição; 

• Dar suporte para a promoção da inserção social e acadêmica regional, nacional e internacional; 

• Moldar suas práticas para auxiliar no alcance do equilíbrio financeiro, da melhoria de gestão e captação 

de recursos; 

• Implementar práticas para consolidar, melhorar e expandir cursos do centro; 

• Dar suporte a criação de ambientes de estimulo a inovação, sustentabilidade e participação. 

 

Nesse contexto, o CCI trabalha de forma integrada para estruturar e implementar as diretrizes estraté-

gicas da UFNT, promovendo um ambiente acadêmico inovador, inclusivo e voltado ao desenvolvimento ci-

entífico e tecnológico da região. 

 

 



 

 

1.2 Normas e regulamentos de criação, alteração e funcionamento da unidade 

 

 Como uma unidade acadêmica e administrativa da UFNT, cujas diretrizes de funcionamento seguem 

as normativas institucionais, as regulamentações ministeriais e os demais dispositivos normativos aplicáveis 

à gestão universitária identificamos algumas normas formadoras. 

 

Criação e Estruturação 

A institucionalização do CCI ocorreu por meio dos seguintes marcos regulatórios: 

• Lei nº 13.856, de 8 de julho de 2019 – Criação da Universidade Federal do Norte do Tocantins 

(UFNT). 

• Regimento Geral da UFNT, de 13 de junho de 2023 – Aprovado pela Resolução nº 01 

CONSUNI/CONSEPE. 

• Portaria nº 144 de 09/11/2021 – Criação do CCI a partir do CIMBA. 

• Ato Administrativo nº 012, de 26 de dezembro de 2023 – Estabelecimento da Estrutura 

Organizacional Provisória do CCI. 

• Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFNT (2024-2027) – Definição das diretrizes 

estratégicas para o crescimento e consolidação da universidade. 

Como as normativas específicas da UFNT e do CCI ainda estejão em processo de formalização, 

aplicam-se, de forma transitória, os regulamentos da Universidade Federal do Tocantins (UFT), conforme 

previsto nas diretrizes institucionais. 

 

1.3 Regulação e Funcionamento 

 

O CCI conta com o Conselho do Centro (CONCEN), instância colegiada responsável por deliberar 

sobre questões acadêmicas e administrativas da unidade. O Conselho possui competência para propor, revisar 

e aprovar regulamentos internos, além de criar grupos de trabalho para a formulação de propostas específicas 

que atendam às demandas da comunidade acadêmica. 

Atualmente, as principais normativas internas criadas e aprovadas pelo CONCEN incluem: 

• Termo de Responsabilidade de Uso de Espaço Físico para Alojamento/Pernoite – Regula o uso 

de instalações do CCI para estadia temporária de membros da comunidade acadêmica. 

• Termo de Compromisso de Uso do Auditório – Define as diretrizes para a utilização do espaço para 

eventos acadêmicos e institucionais. 

 



 

 

A estrutura regulatória do CCI continua em desenvolvimento, buscando aprimorar suas normas 

internas para garantir um funcionamento eficiente, alinhado às diretrizes da UFNT e às necessidades da 

comunidade acadêmica. 

 

1.4 Ambiente de atuação  

 

Localizado no setor Cimba em Araguaína/TO, o CCI atua em um papel estratégico na promoção do 

ensino, pesquisa, extensão e inovação. Com uma infraestrutura diversificada, a unidade busca integrar 

diferentes áreas do conhecimento e atender às demandas regionais de formação profissional e científica. Em 

2024, o CCI abrigou nove cursos de graduação e ofereceu programas de pós-graduação stricto sensu, com 

nove cursos de mestrado e três de doutorado. Manteve núcleos de pesquisa e extensão promotores de interface 

direta com a comunidade local e regional. Além disso, coordenações de curso e docentes encabeçaram o 

planejamento e o trabalho de implementação de novos cursos para o ano de 2025.A estrutura física do CCI: 

salas de aula, salas de reunião, espaço para eventos, laboratórios especializados, ambientes de estudo, setores 

administrativos e de apoio acadêmico. 

 

 

  



 

 

1.5 Organograma 

 

 
Fonte: COORDPLAD 

 
 



 

 

2. OS OBJETIVOS E OS INDICADORES DE DESEMPENHO DEFINIDOS PARA 

O ANO REFERÊNCIA, SEGUNDO O PLANEJAMENTO REALIZADO 

 

Tabela 01- Objetivos e ações  

Objetivo Estratégico da 

UFNT 

Ação Estratégica do CCI Indicador Meta Alcançada Impacto para a UFNT 

OE1: Consolidar, democra-

ticamente, a institucionali-

zação da UFNT. 

Profissionalização do pro-

cesso prévio de compras e 

de concessão de diárias 

Percentual de processos 

padronizados 

PCA e PCDP revisados Institucionalizar a de-

mocracia e conformi-

dade nas práticas admi-

nistrativas 

OE2: Promover a inserção 

social e acadêmica regional, 

nacional e internacional. 

Apoio à projetos de su-

porte a estudantes 

Nº de espaços de su-

porte ao discente  

Destinação de uma sala 

no bloco H para utiliza-

ção com fraldário 

Fortalecimento do su-

porte aos alunos que 

são pais 

OE3: Alcançar o equilíbrio 

financeiro, a melhoria da 

gestão e a captação de re-

cursos. 

Locação onerosa de espa-

ços para arrecadação pró-

pria 
 

Receita gerada R$ 32.965,00 arrecada-

dos 

Melhoria da captação 

de recursos 

OE4: Consolidar, melhorar 

e expandir cursos e centros. 

Apoio à implementação de 

novos cursos e moderniza-

ção de laboratórios 

Número de novos cursos 

e espaços acadêmicos 

otimizados 

2 novos cursos aprova-

dos e compra de equipa-

mentos laboratórios 

Aumento da oferta edu-

cacional e fortaleci-

mento da infraestrutura 

OE5: Estimular inovação, 

sustentabilidade e participa-

ção nas instâncias decisó-

rias. 

Criação de regulamentos 

internos para o uso susten-

tável de recursos 

Regulamentos aprova-

dos pelo CONCEN 

Implementação de termo 

de responsabilidade para 

uso de espaço e pernoite 

no CCI 

Uso eficiente dos recur-

sos e redução de confli-

tos 

Fonte: COORDPLAD 

 

 

  



 

 

3. ESTÁGIO DE IMPLANTAÇÃO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA 

UNIDADE ADMINISTRATIVA 

 

Durante o ano de 2024, o CCI passou por uma fase inicial de estruturação e organização de seus 

processos administrativos. Com a chegada de técnicos para a direção, houve avanços na compreensão da 

gestão do espaço e no controle da movimentação de recursos. No entanto, a saída de técnicos do centro resultou 

em um retrocesso momentâneo, exigindo esforços adicionais para reorganizar procedimentos e atualizar 

práticas institucionais. 

 

Apesar dos desafios, o CCI estruturou suas ações a partir do Planejamento Estratégico da UFNT com 

decisões guiadas pelas suas diretrizes. o ano encerrou com uma visão mais clara sobre a gestão do CCI, 

permitindo um controle mais efetivo das atividades e recursos disponíveis. Essas ações estabelecem uma base 

para a elaboração de um planejamento estratégico próprio nos próximos ciclos, fortalecendo o papel da 

unidade na estrutura administrativa da UFNT. 

  



 

 

4. VINCULAÇÃO DOS PLANOS DA UNIDADE ADMINISTRATIVA COM AS 

COMPETÊNCIAS INSTITUCIONAIS E OUTROS PLANOS 

 

As ações do CCI em 2024 estiveram diretamente vinculadas ao Planejamento Estratégico da UFNT, 

priorizando iniciativas voltadas para a otimização da gestão financeira, expansão acadêmica e melhoria da 

infraestrutura. Além disso, as estratégias foram construídas considerando os direcionamentos do Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2027), garantindo integração e eficiência no cumprimento das 

metas institucionais. 

 

 

  



 

 

FORMAS E INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DA EXECUÇÃO E 

RESULTADOS DOS PLANOS 

 

O monitoramento das ações do CCI em 2024 ocorreu por meio de reuniões, e-mails e planilhas 

compartilhadas, permitindo o acompanhamento sistemático da execução de recursos da Livre Ordenação, 

Arrecadação Própria e planejamento de contratações. Esses instrumentos garantiram a transparência e 

eficiência na gestão, alinhando as iniciativas aos objetivos institucionais. 

 

Além disso, reuniões de avaliação permitiram correções de rota e aprimoramento dos 

procedimentos, enquanto ferramentas tecnológicas facilitaram a integração e o acesso às informações. 

Esses esforços iniciais fortaleceram a governança do CCI e contribuíram para iniciar a caminhada para a 

implantação de práticas administrativas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

5. RELATO DO DESEMPENHO NO ANO REFERÊNCIA 

 

Este relatório apresenta a prestação de contas e as ações realizadas pelo CCI durante o ano de 2024. O 

CCI, como uma unidade administrativa estratégica, é responsável pela gestão de recursos de livre ordenação, 

arrecadação própria e capital, contribuindo diretamente para o fortalecimento das atividades acadêmicas, ad-

ministrativas e de extensão da universidade. 

O documento reflete o compromisso da unidade com a eficiência e a transparência na aplicação dos 

recursos públicos e arrecadados, destacando resultados obtidos em locações de espaços, uso de diárias e pas-

sagens, e aquisições realizadas para a modernização da infraestrutura. 

  



 

 

Relatório de arrecadação própria 

 O Centro contabilizou uma arrecadação de R$ 32.965,00 pelo uso do espaço físico. As atividades 

geradoras de recursos incluíram concursos públicos, vestibulares, exames, treinamentos, capacitações e aulas 

organizadas por empresas e instituições externas. A arrecadação foi realizada por meio de pagamento anteci-

pado de GRU, com confirmação posterior. Todas as atividades estiveram alinhadas aos objetivos da institui-

ção. Para garantir o respeito a esses objetivos, um caso suspeito de descumprimento foi cancelado e ampla-

mente divulgado.  

Tabela 02 – Arrecadação própria 
Empresa Evento Data Arrecadado 

Fundação Getúlio Vargas - OAB 740 - 40o EXAME DE ORDEM UNIFICADO 24/03/2024 867,50 

Fundação Getúlio Vargas Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins 14/04/2024 5.107,50 

Fundação Cesgranrio CONCURSO PÚBLICO NACIONAL UNIFICADO 05/05/2024 8.305,00 

CETSEU Centro de Ensino Treinamento CETSEU Centro de Ensino Treinamento 11/05/2024 200,00 

IGPT I G P G T EIRELI TREINAMENTO 15/05/2024 1.200,00 

Fundação Cesgranrio CONCURSO CAIXA 26/05/2024 4.437,50 

IGPT I G P G T EIRELI TREINAMENTO 19/06/2024 300,00 

Fundação Getúlio Vargas CFC 30/06/2024 360,00 

Fundação Getúlio Vargas - OAB 740 - 40o EXAME DE ORDEM UNIFICADO 28/07/2024 957,50 

IGPT I G P G T EIRELI TREINAMENTO 18/08/2024 300,00 

Empresa Peec Treinamentos(cancelado) Feira de profissões e tecnologia 31/08/2024 0,00 

CETSEU Centro de Ensino Treinamento Treinamento 21/09/2024 200,00 

Cebraspe 
Capacitação do ENEM/2024 10/08/2024 750,00 

IGPT I G P G T EIRELI TREINAMENTO 20/10/2024 300,00 

AGROQUIMA REUNIÃO DA AGROQUIMA 30/07/2024 1.325,00 

FUNDACAO GETULIO VARGAS ENARE 28/10/2024 2.800,00 

IGPT I G P G T EIRELI Treinamento 09/10/2024 600,00 

Cebraspe 
Enade 24/10/2024 0,00 

Cebraspe 
Enem 03-10/11/2024 4.955,00 

Total  
 32.965,00 

Fonte: COORDPLAD 

 

Movimentação dos recursos no SEI: (Arrecadação própria)  

Processo nº 23868002638202466 com movimentação de R$ 14.000,00 destinados a diárias, passagens e restituições. 
Processo nº 23868002082202416 com movimentação de R$ 3.638,00 destinados ao custeio de transporte pela UFT. 
Montante não movimentado: R$ 15.327,00 

Tabela 03 - Movimentação da arrecadação  

SCO $ Origem Objetivo do empenho SEI 

0024860 R$ 3.638,00  Arrecadação própria - CCI Transferência de disponibilidade orçamentária-UFT 23868.002082/2024-16 

0038463 R$ 4.000,00  Arrecadação própria - CCI 3.3.90.33 - Passagens para o País 23868.002638/2024-66 

0038463 R$ 4.000,00  Arrecadação própria - CCI 3.3.90.14 - Diárias 23868.002638/2024-66 

0039648 R$ 6.000,00  Arrecadação própria - CCI 3.3.90.14 - Diárias 23868.002638/2024-66 

TOTAL R$ 17.638,00    
 

Fonte: COORDPLAD 



 

 

A utilização dos espaços da instituição de forma onerosa ocorre para salas de aulas do bloco H e G e para o 

auditório do anfiteatro do bloco G. A cobrança ocorre com base na lotação da sala no valor de R$ 2,50 por 

aluno. O montante de R$ 100,00 corresponde à utilização de uma sala de 40 pessoas por um turno. 

A gratuidade da utilização de espaços, seja em salas de aula ou no auditório, é garantida para atividades pro-

movidas por instituições públicas ou organizações do terceiro setor que estejam vinculadas a projetos acadê-

micos, científicos, culturais ou de interesse social, desde que devidamente aprovadas pela Direção. Além 

disso, eventos institucionais da própria universidade, como seminários, congressos e atividades de extensão, 

também são isentos de cobrança. 

Para concessão do uso gratuito, é necessário que a instituição interessada formalize a solicitação com antece-

dência, apresentando um projeto ou justificativa que demonstre a relevância da atividade em consonância com 

os princípios e objetivos da universidade. Os pedidos são analisados individualmente, considerando a dispo-

nibilidade dos espaços e a compatibilidade com o calendário acadêmico e administrativo. 

Eventos da prefeitura municipal ou do governo do Estado que ocorrem com frequência na UFNT estão dis-

pensados da necessidade de apresentar repetidamente a documentação justificando o uso dos espaços. 

  



 

 

Relatório de recursos de Livre Ordenação do CCI 

O valor de R$ 103.844,00 destinado ao pagamento de diárias, passagens e restituições teve seu uso delibe-

rado em conselho com a divisão por colegiado e departamento estabelecido na 13ª reunião do CCI. O valor 

disponibilizado sofreu acréscimo com a adição de recursos de arrecadação própria no montante de R$ 

10.000,00 com o objetivo de reforçar os empenhos e somar ao valor de R$ 103.844,00. 

 

Movimentação dos recursos no SEI: (Livre ordenação)  

Processo nº 23868000368202459 com movimentação de R$ 102.644,00 destinados a diárias, passagens e 

restituições. 

Processo nº 23868000353202491 com movimentação de R$ 1.200,00 destinados a suporte em diárias para a 

visita técnica cadastrada no processo nº 23868001986202416 referente à PCDP 000121/24.  

Tabela 04 - Movimentação da Livre ordenação 

SCO $ Origem Objetivo do empenho SEI 

0004586 R$ 10.000,00  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias 23868.000368/2024-59 

0006664 R$ 4.000,00  Livre Ordenação CCI Restituições 23868.000368/2024-59 

0010133 R$ 50.000,00  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias 23868.000368/2024-59 

0010133 R$ 18.000,00  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias (Passagens aéreas) 23868.000368/2024-59 

0011193 R$ 1.302,50  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias (COLABORADOR EVENTUAL) 23868.000368/2024-59 

0030710 R$ 10.722,84  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias (Passagens aéreas) 23868.000368/2024-59 

0031735 R$ 1.377,50  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias (COLABORADOR EVENTUAL) 23868.000368/2024-59 

0038467 R$ 7.241,16  Livre Ordenação CCI 3.3.90.14 - Diárias 23868.000368/2024-59 

0024551 R$ 1.200,00 Livre Ordenação CCI  3.3.90.14 – Diárias (VISITA TÉCNICA/PROPESQ) 23868.000353/2024-91 

TOTAL R$ 103.844,00    
 

Fonte: COORDPLAD 

Previsão de utilização de diárias, passagens e restituições: 

Após discussões na 13ª reunião do CONCEN (SEI nº 0052297), foi aprovada a distribuição dos valores de 

diárias e passagens para o ano de 2024, totalizando R$ 103.844,00, conforme detalhado a seguir: 

R$ 42.000,00 foram distribuídos entre as 21 unidades do CCI, sendo R$ 2.000,00 para cada unidade. 

O valor restante, R$ 61.844,00, foi dividido entre os docentes dos cursos do CCI, correspondendo a R$ 417,86 

por professor. 

O montante disponibilizado ficou sob a responsabilidade dos colegiados, que deveriam deliberar e elaborar o 

planejamento das atividades contempladas com a respectiva parcela do recurso. Para tanto, foi solicitado o 

envio da planilha de programação de viagens. No momento do cadastramento das viagens, foram recebidas as 

documentações comprobatórias, incluindo a certidão de ata, ad referendum ou a própria planilha de progra-

mação das viagens do colegiado, encaminhada pela coordenação do curso. Os recursos foram empregados 

para possibilitar a vinda de palestrantes para atividades na UFNT, bem como para viabilizar a participação de 

professores e técnicos em eventos acadêmicos e científicos, independentemente da apresentação de trabalhos, 

fortalecendo a qualificação profissional e a disseminação do conhecimento.  



 

 

Relatório de Diárias, Passagens e Restituições Pagas 

Utilização Direta 

O Centro foi responsável por 67 Propostas de Concessão de Diárias e Passagens (PCDP) em 2024, tramitadas 

no Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP) e no SEI (23868.000331/2025-10). Essas atividades 

envolveram servidores da UFNT, servidores municipais, docentes de outras universidades federais e estaduais, 

empregados de empresas públicas, pesquisadores da iniciativa privada e pesquisadores aposentados, todos em 

deslocamento a serviço da UFNT. 

Os registros abrangem deslocamentos oficializados de interesse da UFNT, com pagamento de diárias, passa-

gens ou restituições, podendo incluir despesas com bagagem de utilidade para eventos institucionais. Tais 

deslocamentos foram realizados com a utilização parcial ou total dos recursos do Centro. 

A movimentação envolveu deslocamentos de servidores para nove estados e o recebimento de palestrantes de 

12 estados, fortalecendo a conexão do CCI/UFNT com todas as regiões do Brasil. 

Tabela 05 – Utilizadores de recursos por tipo de proposto  

Tipo de proposto Nº Tipo de atividade 

Servidor/Servidor 30 Visita técnica/Encontro/Semana Acadêmica/Congresso/Pesquisa de campo/Aula de campo 

Servidor/Convidado 14 Semana acadêmica/Feira literária 

Não Servidor/Colaborador Eventual 2 Semana acadêmica/Dia da logística  

SEPE/Empregados Públicos 1 Minicurso 

SEPE/Servidor Estadual 6 Aula inaugural/Semana Acadêmica/Workshop  

Fonte: COORDPLAD 

 

Essas iniciativas reforçam o compromisso do Centro com a promoção da pesquisa, do ensino e da integração 

acadêmica. 

Transferência de Recursos para a PROPESQ 

No âmbito da colaboração com a PROPESQ, houve a concessão de recursos para uma viagem por meio da 

PCDP 000121/24, vinculada ao processo SEI nº 23868001986202416. O aporte financeiro foi de R$ 1.200,00, 

proveniente da Livre Ordenação, movimentado via SCO 0024551 no processo SEI nº 23868000353202491. 

A atividade foi devidamente justificada pela professora responsável e a autorização de afastamento consta nos 

autos do processo, juntamente com a documentação pertinente. 

  



 

 

Resumo da utilização dos recursos 

O montante total destinado ao custeio integral ou parcial de diárias, passagens e restituições, utilizando recur-

sos da Livre Ordenação e Arrecadação Própria, foi de R$ 116.172,69 conforme detalhamento abaixo: 

Tabela 06 – Utilização de recursos por categoria de empenho   

Categoria Valor (R$) 

Diárias 82.584,05 

Passagens aéreas 30.956,02 

Restituições 2.632,62 

Dentre os valores acima: 

R$ 58.397,91 foram destinados a atividades de servidores da UFNT em missões externas, incluindo apresen-

tação de trabalhos e participação em encontros acadêmicos e científicos. 

R$ 57.774,78 foram empregados para custear a vinda de convidados a serviço da UFNT, que participaram de 

semanas acadêmicas e outros eventos internos organizados pelo CCI. 

Instituições convidadas: UNIMONTES, FAPTO, UFBA, UFRGS, UFGD, UNICAMP, IESA, UFT, UNB, 

UEM, UFPI, SEDUC-TO, UNIFESSPA, UFMG – APOSENTADO, UFU, UEG, UEMA, MDHC/GM - GA-

BINETE DO MINISTRO, UFNT. 

Destino das missões: Encontro Nacional de Geografia Agrária – ENGA, São Luís/MA, EXPOMATEC, Con-

gresso Internacional Interdisciplinar em Sociais e Humanidades, Ministrar aulas - Fundamentos em Estudos 

do Letramento PPGLLit, Assembleia Geral Ordinária da Cooperativa COOAFETO, Participar de evento co-

memorativo de vinte anos da FAPTO, XXI Seminário da ANPTUR de 2024, Visita de colaboração científica 

– CBPF, XVI Encontro Nacional de Pesquisa em Ensino de Geografia, 21º Encontro Nacional de Química 

Analítica (ENQA), Reunião do Comitê Gestor - Local CEHS, XXII Encontro Nacional de Ensino de Química 

– UFPA, Visita técnica - Graduação em Engenharia Biomédica, XVII Encontro Nacional de História Oral em 

Joinville-SC, Semana Acadêmica do curso de História, XXIX CONAD - Congresso Nacional de Administra-

ção, IX Encontro Nacional de Ensino de Biologia (ENEBIO), Belo Horizonte/MG, 10 Anos do ProfHistória, 

XXVIII Congresso Brasileiro de Paleontologia, Maceió/Alagoas, Projeto de Biomonitoramento, III (ETEM), 

XXIX Encontro Nacional dos Grupos PET, XXXVIII Encontro de Física do Norte e Nordeste, Aula de campo, 

Reunião com Deputado Estadual, Banca de Defesa de Mestrado no PPGDire e ANDIFES. 

Os investimentos realizados demonstram o comprometimento do Centro com o desenvolvimento acadêmico 

e a ampliação das redes de colaboração institucional. 

 



 

 

Relatório do processo de utilização dos recursos de Capital do CCI 

O processo de criação do Plano de Contratações Anuais do CCI teve início com o levantamento das deman-

das de forma segmentada por colegiado de curso e, posteriormente, foi apresentado ao conselho para ajustes 

e consolidação. A demanda consolidada, com os itens a serem adquiridos, foi apresentada na 3ª reunião do 

CONCEN, na qual foi identificado o recurso disponível de capital, totalizando R$ 444.864,11. 

A deliberação em conselho tratou da adequação das necessidades às restrições orçamentárias. Durante as 

discussões, os itens foram ajustados conforme a prioridade de cada curso. Após a redução dos itens, cada 

curso foi atendido dentro das possibilidades orçamentárias. Por fim, foi elaborado o relatório final das de-

mandas, que será enviado à Pró-Reitoria de Planejamento, Orçamento e Desenvolvimento Institucional (Pro-

plan). 

Movimentação dos recursos no SEI: (Capital) 

Mobiliário:  23868.000990/2024-67 

Mídia: 23868.000881/2024-40 

Laboratório: 23868.000756/2024-30 

Informática: 23868.001100/2024-34 

 

Execução do PCA 2024 

A construção dos processos de compra ocorreu de forma colaborativa com a gestão dos processos pela DIRAD 

SUCOM, STI e FCS.  

Tabela 07 – Valores de recursos empenhados por processos  

Processos Recursos utilizados SEI 

Licitação: Concorrência - Quadra Poliesportiva CCI (2024NE000304)(0046833). 19.000,00 23868.000349/2024-22 

Licitação: Pregão - Aquisição de mobiliários em geral para UFNT. 155.341,03 23868.000990/2024-67 

Licitação: Pregão - Aquisição de Equipamentos Hospitalares 2024. 20.867,00 23868.000756/2024-30 

Licitação: Pregão - Itens de Capital - SUCOM - PCA 2024. 24.183,41 23868.000881/2024-40 

Licitação: Pregão - Aquisição de Computadores e Notebooks. 232.700,00 23868.001100/2024-34 

 452.091,44 
 

 

Licitação: Pregão - Aquisição de mobiliários em geral para UFNT 

A aquisição de mobiliários teve como objetivo a modernização e ampliação das estruturas físicas dos setores 

acadêmicos e administrativos do CCI. Os recursos empenhados pelo CCI foram de R$ 155.341,03. As compras 

foram relacionadas às demandas dos colegiados e com foco na melhoria de condições de trabalho e aprendi-

zado. 



 

 

Itens: (televisor, tela para projeção, cadeira de corino, bebedouro, câmera de segurança, scanner, refrigerador, 

fogão elétrico, telescópio, mesa, longarina cadeira, banqueta, banqueta, cadeira empilhável, cadeira giratória, 

estabilizador, cadeira escritório) 

Licitação: Pregão - Aquisição de Equipamentos Hospitalares 2024 

Com um investimento de R$ 20.867,00, a aquisição de equipamento de laboratório de biologia visou fortalecer 

a infraestrutura do curso de Ciências Biológicas, especialmente em laboratório de ensino e pesquisa. A inici-

ativa permitiu a aquisição de sete microscópios para a renovação de equipamentos essenciais para a formação 

prática dos estudantes, garantindo maior qualidade no ensino e pesquisa. 

Licitação: Pregão - Itens de Capital - SUCOM - PCA 2024 

 O CCI adquiriu equipamentos essenciais para aprimorar suas atividades institucionais de comunicação. 

O montante aplicado foi de R$ 24.183,41, contemplando a compra de dispositivos audiovisuais, materiais de 

transmissão e comunicação, o que permitirá em 2025 um trabalho com mídia e divulgação com melhor estru-

tura. (caixa de som, microfone, datashow, equipamento de vídeo conferência, conjunto de iluminação, pedes-

tal para banner, câmera fotográfica digital, câmera para videoconferência (webcam)). 

Licitação: Pregão - Aquisição de Computadores e Notebooks 

Com o objetivo de atender às demandas tecnológicas de diversos setores do CCI, foram adquiridos 26 note-

books no valor total de R$ 232.700,00. Os equipamentos serão distribuídos entre laboratórios, setores admi-

nistrativos e unidades acadêmicas, proporcionando melhor suporte para atividades de ensino, pesquisa e ges-

tão institucional. 

 

O CCI teve valor empenhado adicional de R$ 7.227,33 acima do valor previsto para o de 2024. 

O valor público em termos de produtos e resultados gerados, preservados ou entregues no exercício, e a 

capacidade de continuidade em exercícios futuros. 

 

Em termos de valor público, o CCI apresentou maior eficiência na gestão dos recursos e aumento do impacto 

acadêmico e social da unidade. A arrecadação própria totalizou R$ 32.965,00, dos quais R$ 17.000,00 foram 

utilizados pelo CCI, provenientes do uso de espaços para eventos como concursos públicos, vestibulares, 

exames e treinamentos, garantindo um retorno financeiro que fortaleceu a estrutura institucional. Além disso, 

o CCI gerenciou R$ 103.844,00 em recursos de livre ordenação, aos quais foram somados R$ 17.000,00 da 

arrecadação própria, utilizados para pagamento de diárias, passagens e restituições, assegurando a participação 



 

 

de docentes e pesquisadores em eventos acadêmicos e científicos. Portanto, como resultado, obteve-se a 

efetivação da correta destinação de todo o recurso disponível em livre arrecadação e a complementação com 

recursos de arrecadação própria, o que possibilitou a movimentação de servidores em missões no interesse da 

instituição. 

A continuidade dessas ações em exercícios futuros será garantida pela implementação de um planejamento 

estratégico, alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024-2027. A adoção de mecanismos 

de monitoramento e avaliação, como compartilhamento de planilha de controle, reuniões periódicas e 

permanente processo de atualização das demandas dos colegiados, assegura a transparência e a 

sustentabilidade das iniciativas. A modernização dos processos administrativos, aliada ao fortalecimento das 

interações com a comunidade acadêmica e regional, reforçará o compromisso do CCI em manter seu papel 

estratégico na UFNT, auxiliando na promoção da educação de qualidade e no desenvolvimento regional 

sustentável. 

As principais ações de supervisão, controle e de correições adotadas pela Unidade Administrativa para a 

garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e transparência na aplicação dos recursos públicos. 

O CCI adotou uma série de medidas para garantir a legalidade, a legitimidade, a economicidade e a 

transparência na aplicação dos recursos públicos ao longo de 2024. As ações de supervisão e controle 

incluíram a movimentação e a gestão dos recursos por meio do Sistema Eletrônico de Informações (SEI), 

garantindo a rastreabilidade e a conformidade com normativas internas e federais. A destinação de 

R$ 116.172,69 para diárias, passagens e restituições foi deliberada em reuniões do CONCEN, assegurando a 

distribuição equitativa entre as unidades e os docentes, com planejamento detalhado das atividades e a 

exigência de documentações comprobatórias, como atas, certidão de ata ou Ad Referendum e planilhas de 

programação de viagens. 

Além disso, os procedimentos contaram com a fiscalização e o acompanhamento de técnicos da Reitoria, 

seguindo o fluxo do sistema SCDP. A transparência foi reforçada no processo, pois o sistema publica os gastos 

no portal da transparência. 

A estrutura organizacional, competências, legislação aplicável, principais cargos e seus ocupantes, endereço 

e telefones das unidades, horários de atendimento ao público. 

 

O Centro dispõe de Conselho deliberativo, Direção executiva, coordenação da secretaria acadêmica, 

coordenação de apoio a Direção, coordenações de cursos de graduação e coordenação de cursos de pós-

graduação.  

 

Link da Carta de Serviços do CCI:  

https://sistemas.ufnt.edu.br:5001/sau/none/files?path=./DIRTRANSP/Cartas%20de%20servi%C3%A7os%2

0Unidades/CCI%20Carta_de_Servicos_do_CCI_2024.pdf 

https://sistemas.ufnt.edu.br:5001/sau/none/files?path=./DIRTRANSP/Cartas%20de%20servi%C3%A7os%20Unidades/CCI%20Carta_de_Servicos_do_CCI_2024.pdf
https://sistemas.ufnt.edu.br:5001/sau/none/files?path=./DIRTRANSP/Cartas%20de%20servi%C3%A7os%20Unidades/CCI%20Carta_de_Servicos_do_CCI_2024.pdf


 

 

6. PLANO DE TRABALHO ANUAL (PAT) – CCI - 2025 

 
Modelo Matriz PAT 2025 

Objetivo estratégico: OE1: Consolidar, democraticamente, a institucionalização da UFNT. 

Iniciativa estratégica: Uso de tecnologia digital intermediando processos com compartilhamento total   

Indicador: Participação na etapa de construção das planilhas 

Meta: Permitir acesso a todos os servidores do CCI em todos os processos geridos pelo Centro  

Ações Prazo (previsão) Responsável Recurso 

financeiro 

1. Cria pasta compartilhada de construção dos Planos Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

2.Criar pasta compartilhada de Diárias e Passagens geral do CCI Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

3. Ampliar acesso à pasta do PCA Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

4.Criar comissões de planejamento Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

5. Revisar semestralmente os documentos Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

 

 
Modelo Matriz PAT 2025 

Objetivo estratégico: OE2: Promover a inserção social e acadêmica regional, nacional e internacional 

Iniciativa estratégica:  
Aproximação com setores produtivos, organizações públicas e do terceiro setor. 
Promover maior contato da instituição com a comunidade. 
Levar a universidade para fora do centro.  

Indicador: Nº de participantes e eventos no CCI / Nº de eventos do CCI fora do Centro    

Meta: Atingir 80% de ocupação para o auditório / Viabilizar duas atividades semestrais fora do centro.      

Ações Prazo (previsão) Responsável Recurso 

financeiro 

1. Atrair atividades de empresas para o centro Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

2. Atrair atividades do terceiro setor para o centro Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

3. Fortalecer atividades externas Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

4. Criar atividades externas para promover os cursos Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

 

  



 

 

 
Objetivo estratégico: OE3: Alcançar o equilíbrio financeiro, a melhoria da gestão e a captação de recursos 

Iniciativa estratégica: Estimular a captação de recursos 

Indicador: Valor pago em GRU por empresas para uso do espaço do CCI; Valor arrecadado por projeto; Diversificação de fonte.  

Meta: Ampliar a arrecadação própria em 30%; implantar comissão de busca de recursos.    

Ações Prazo (previsão) Responsável Recurso 

financeiro 

1. Criar equipe para obtenção de recursos externo Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

2. Comunicar no site a disponibilidade de espaço para locação Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

3. Criar comissão de acompanhamento da captação e destinação de recursos    Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

4. Criar políticas para a destinação de recursos de arrecadação própria Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

 

Objetivo estratégico: OE4: Consolidar, melhorar e expandir cursos e centros 

Iniciativa estratégica: Compartilhar a utilização dos espaços e ampliar a infraestrutura   

Indicador: Taxa de ocupação das salas; Taxa de ocupação de auditórios; Valor investido em infraestrutura   

Meta: Utilização de todas as salas do noturno, matutino e melhoria da utilização do turno vespertino. Construção de novo bloco de salas. 

Ações Prazo (previsão) Responsável Recurso 

financeiro 

1. Criar comissão de políticas de uso de espaços.  Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

2. Criar política de uso de gabinetes. Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

3. Criar políticas de uso de salas de aula. Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

4. Criar comissão de acompanhamento de fomento a infraestrutura. Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

 

Objetivo estratégico: OE5: Estimular inovação, sustentabilidade e participação nas instâncias decisórias.  

Iniciativa estratégica: Criar espaço físico para uso compartilhado de servidores em atividades de projetos transversais.  

Indicador: Nº de projetos em elaboração; Nº de projetos em implantação; 

Meta: Implementar ações para melhoria de sistemas e processos. 

Ações Prazo (previsão) Responsável Recurso 

financeiro 

1. Reorganização de espaços para estabelecer um ambiente de coworking.  Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

2. Criar comissão de melhoria em processos intersetoriais. Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

3. Criar comissão de acompanhamento e fomento a infraestrutura. Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

4. Estabelecer rotina de publicações de sustentabilidade nas mídias digitais.  Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 

5. Divulgar por mídia digital decisões do conselho do centro. Início: 01/2025 

Fim: 12/2025 

Direção/Coordenações Não se aplica 



 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

O Relatório de Prestação de Contas 2024 e Plano de Trabalho 2025 do Centro de Ciências Integradas (CCI) 

da UFNT evidencia o compromisso da unidade com a transparência, eficiência e desenvolvimento 

institucional. Ao longo de 2024, avanços foram alcançados na gestão administrativa, arrecadação própria e 

fortalecimento da infraestrutura acadêmica, apesar dos desafios enfrentados. 

 

O Plano de Trabalho para 2025 estrutura ações estratégicas alinhadas ao Planejamento Estratégico da UFNT 

(2023-2030) e ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2027), priorizando a otimização de 

processos, ampliação da captação de recursos, fortalecimento da comunicação institucional e melhoria da 

gestão de espaços. A implementação dessas ações garantirá maior eficiência administrativa, impacto 

acadêmico e sustentabilidade financeira, consolidando o CCI como unidade essencial para o crescimento da 

universidade. 

 

Para 2025, o CCI reforçará sua integração com as diretrizes do Planejamento Estratégico da UFNT, 

aprimorando suas práticas de monitoramento e avaliação de desempenho. A unidade continuará investindo na 

modernização de processos administrativos, ampliação da infraestrutura acadêmica e otimização da 

arrecadação própria, sempre em consonância com as metas institucionais e as necessidades da comunidade 

acadêmica. 

 

Reafirmamos o compromisso com a excelência na gestão pública, a transparência na aplicação dos recursos e 

a busca contínua por inovação e aprimoramento, contribuindo ativamente para a formação acadêmica de 

qualidade e o desenvolvimento regional sustentável. 


